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1. Presentation av forskoleverksamheten

Forskolan Fjarilen Spik Kerstis vag 10 DjuraG241/52856

Har har under aret jobbat:
Ann-Sofie Hed-Mangsén
Berith Frisk-Grabo
Carina Ulars

Cecilia Aspfors

Kristina Holm

Gertrud llis vt-11

Forskolan Fjarilen ar en syskonavdelning med batder 1-5 ar med plats for 21
barn. Under lasaret har ytterligare barn inskokisy mest har forskolan haft 26
inskrivna barn.

Infoér hostterminens start har férskolan flyttat Djura skola. Ombyggnation var klar
men mycket saknades vad gallde utemiljon. Oppningharstangningar har skett
gemensamt med fritidshemmet. Samarbete med forskétaringar och skolans 6-
aringar paborjades under hosten for att under \éiveh galla forskolans 4-aringar.

2. Beskrivning av arets verksamhet

| augusti flyttade forskolan in i nyrenoverade dndésenliga lokaler i skolan. Det har
tagit mycket tid for att "bo in sig” for bade pedaygpr, barn och foraldrar.

Ett mycket gott samarbete har skett mellan forsi®Eldre barn och forskoleklass och
fritidshem. Gemensamma aktiviteter har varit scHaga for 5-6 aringarna.

Inskolning har skett fyra ganger under lasaretakaaktiv inskolning har borjat
tillampats sedan okt —10 med ett gott resultat.

Som ett led i barnens sprakutveckling har vi anwéytket tecken som stod i sanger,
sagor och i den dagliga verksamheten och dataproged "teckenhatten” som stodjer
sprakutvecklingen har anvants.

Vi har haft olika vilor, massage och lasvila i ddagrupper samt flera olika sovvilor.
Rorelsetraning i gymnastiksal har skett bade schaghach spontant.

Varens tema har varit "Astrid Lindgren”, ett bo&hoskapande projekt som
resulterade i en utstallning pa biblioteket mechis=age.

Skogsutflykter varje vecka under varen.



3. Underlag och rutiner for att ta fram
kvalitetsredovisningen

Som underlag for kvalitetsredovisningen har forakadnvants sig av foljande
material:

» Foraldraenkater som ar besvarade till 35%

* Personalenkater som &ar besvarade till 80%

» Brukenkater

* Foraldrasamtal

* Observationer

» Arbetslagsdiskussioner

» Utvardering av kommunens las- och skrivplan

A: strategi for att na malet eller samtal om huiskall arbeta finns inte alls

B: samtal har inletts rérande hur malet skall nas

C: enighet om hur malet skall nas har natts

D: arbetet for att nd malet har inletts och vissmhketecken for att vi ar pa ratt vag
finns

E: vi ser flera kdannetecken for att malet &ar pa &éignas

F: malet ar natt



4. Forutsattningar for verksamhetens/verksamheterna s
maluppfyllelse

4.1 Personal varen 2011

Enhet- Avd
Personal

Antal forskollarare 2.2b
Antal barnskotare 2,42
Totalt 4 47
Barn

1-3 ar 12
3-5ar 14
Totalt 26
Personaltathet 5,816555

SSG
Rektor 1,0
Administrativ assistent 0,5
Vaktmastare 2h/v
Elevassistenter/Resurser Fjarilen 1,15
Skolpsykolog vakant
Specialpedagog 1,0

4.2 Stod/sarskilt stod
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4.3 Ekonomi
Budget for Djura forskoleverksamhem,fritidshem skbla &r totalt
4 470 000 kr ar 2010.Budgeten baseras pa forskitidgshems- och skolpeng.
Forskolans budget = intdkterna fobden som ar inskrivna i Djura.
2010 ars resultat blev + 37 000 kr.

Rambudget

Administration inkl skolan 186
Loner 317(
Laromedel/férbrukn inkl skolan 70
Kost* 881
Lokaler*

Ovrigt (timpl , fortbildning mm), 163
)

Totalt 447(

4.4  Pedagogiskt material/Utrustning

Vi har anvant oss av diabilder, spel, pussel, féigerikande material, bygg-
konstruktion och vattenlek. Vi har jobbat med v@memden genom Radda barnens
material "varsta basta vanner” och kontinuerligen dagliga verksamheten.

Arbetet i verksamheten

5.1 Prioriterade insatser

Forskolan har lagt stor vikt vid miljo- och natdifor genom att vistas i skogen och
utforska narmiljon.

Forskolan har stimulerat varje barns sprakutvegkijanom tecken som stod samt
tagit till vara barnets nyfikenhet infor matematisknkande.

Forskolan har gett barnen stod och stimulans imsitoriska utveckling.

Forskolan har gett barnen tillfallen till vila oelslappning genom bl.a. massage.

5.2 Barn i1 behov av sarskilt stod

Forskolan har under lasaret haft resursforstarkmja§% for barn i behov av sarskilt
stdd. Regelbunden handledning av specialpedagbdhatalitering har férekommit.



5.3 Personalens kompetensutveckling

TAKK, tecken som alternativ kompletterande kommatitkn, utbildning for
arbetslaget.

Eva Wiklund hade en upptaktsforelasning infor aabated nya laroplanen for alla
pedagoger.

Natverk i "Lyssnandets pedagogik” kommundévergripgodder ht-10. Under varen
blev inriktningen den reviderade laroplanen. Des#taerkstraffar har foljts upp av
natverkstraffar i S6dra omradet.

Grundutbildning i NTA fér nagra pedagoger.

Forelasning for samtliga pedagoger i kommunen medila Dalberg.

5.4 Forskolans styrning och ledning

Samtliga forskolor pad Sédra omradet har haft gearangktor. Rektor ansvarar aven
for AB och Djura skola F-6 Ar.

Informationen till pedagogerna har skett via fc.

Rektor besokte forskolan en fm. i veckan samt le#tadit vid omradesovergripande
traffar sasom samverkansgrupp, utvecklingsgruppstatiedvergangsgrupp. Rektor
har aven deltagit pa forskolekonferenser, omrade®ganger per termin och pa
arbetslagsniva, APT 3 ganger/termin..

Samverkansgrupp finns for hela Sédra omradet. Grupaffas ca tva ganger per
termin,. Utvecklingsgrupp har funnits for Sodra adwet, ibland traffades hela
gruppen och ibland har forskolerepresentanterrifatsésjalva.

Ett brukarrad finns for forskoleverksamheten ocblak i Djura. Gruppen har traffats
ca 2-3 ganger per termin

6. Resultat och maluppfyllelse i forhallande tilln  ationella
mal

6.1 Normer och varden. utifran laroplan och 6vriga uppdrag

Lpfo 98 1. Forskolans vardegrund och uppdrag, 2.biher och varden
Forskolans prioriterade mal;

» Forskolan ska 6ka barnens forstaelse for hur rumnaaterial anvands ur
demokratisk synvinkel.

Forskolans ataganden:
- Pedagogerna ska samtala med barnen om rummengdamgsomraden samt
materialens funktion




6.1.1 Maluppfyllelse

Lokala arbetsplanemnighet om hur malet ska nas har natts.
Lpf6: Vi ser flera kannetecken pa for att malen ar {g att nas.

6.1.2 Analys och bedoémning av maluppfyllelsen

Personal- och foraldraenkéaten visar ett bra retsvdta galler malet. Men kan dock se
att saval pedagoger som foraldrar upplever att ki@mker varandra och att det klimat
som rader i forskolan kunde vara béattre.

| ateljén har pedagogerna samtalat med barnen derialats funktion, plats och
skotsel. Stor vikt ska ocksa laggas vid hur mahdber sig till varandra.

Pedagogerna har under laséaret lagt stor vikt ¥igbaba vardegrundsfragor, "varsta
basta vanner” med de aldsta barnen. | vardagligatsner har vi lyssnat och 16st
konflikter tilsammans med barnen.

6.1.3 Atgarder for utveckling

« Normer och vardens enkatfragor ska lyftas pa hedtadldramote for ett
fortydligande av vad man menar.
» Prioritera tiden for massage i barngruppen.

6.2 Utveckling och larande - utifran laroplan och 6  vriga
uppdrag

Lpfd 98 2.2 Utveckling och larande
Forskolans prioriterade mal:
» Forskolan ska skapa lekro i lokalerna.
« Pedagogerna ska medvetandegora foraldrarna angéehkea som stod.

Forskolans ataganden:
» Pedagogerna har en pedagogiska tanke vid planavitakaler och material.
+ Pedagogerna ska ge lIdpande information till henimaeti anvander tecken
som stod bland barnen.

6.2.Maluppfyllelse

Lokala arbetsplanermrbetet for att n& malet har inletts och vissanlefiecken for att vi
ar pa ratt vag finns.

Lpf6: : arbetet for att nd malet har inletts och vissanetecken for att vi ar pa ratt vag
finns.




6.2.2.Analys och bedémning
Personalenkaten visar ett bra resultat vad galéeinmen man onskar att alla barn
kunde ges mer st6d i sin utveckling. Foraldraemgitesultat visar att foraldrar ej
upplever sig informerad om sitt barns utveckling att man inte utgar fran barnens
behov vid planering. Men kan dock se att foraldaa@nvalkanda med forskolans mal.
Detta kan till viss del bero pa att forskolan fgttinder lasaret och att manga nya
rutiner har lagts till. Den som hamtar barnet dohififormation bor lamna den vidare.
Pedagogerna har lagt ner mycket tid fér planeringeanya lokalerna, tank igenom
vad varje rum ska anvandas till och vid ett fletil#Bllen anpassat efter nya behov.
Man anser ocksa att utemiljon fungerar mycket lofaait barnen dar har gott om
bade lekutrymme och lekro.
Pedagogerna anser att TAKK haller pa att bli enntigtdel i verksamheten och
darfor tycker pedagogerna att informationen titbfdrarna inte behdver vara lika
fullodig.

6.2.1 Atgarder for utveckling

« Pedagogerna ska aterkommande uppdatera varandli&afecken

» Pedagogerna ska tillsammans med foéraldrarna tathmsl hur information om
verksamheten ska delges dem.

6.3 Barns inflytandets

Lpfo 98 2.3 Barns inflytande

Forskolans prioriterade mal
» Pedagogerna ska lata de sma barnens intresse lowh stgra verksamhetens
innehall till stor del — 1-3 aringarna
- Pedagogerna ska medverka till att 6ka barnensiféisst for demokratiska
rattigheter, i forst hand de aldre barnen 3-5 ar

Forskolans ataganden:
* Genom att vara hérsam som pedagog
« Genom pedagogens samtal och handling

6.3.1 Maluppfyllelse

Lokala arbetsplanen: Vi ser flera kannetecken fomalet ar pa vag att nas.
Lpfo: Arbetet for att na malet har inletts och dissinnetecken for att vi ar pa ratt vag
finns.

6.3.2 Analys och beddémning av maluppfyllelsen
Vi anser att det &r svart att veta vilket inflytargma barn upplever att dom har.
Efter alder och mognad far barnen 6kat inflytande.
Genom att vi har delat gruppen har de aldre bai@ttmer inflytande.



6.3.3 Atgarder for utveckling
* Pedagogerna ska tanka till innan man séger nej.

« Barnmote, dar barnens asikter lyfts fram

6.4 Forskola och hem - utifran laroplan och 6vriga uppdrag

Lpfo 98 2.4 Forskola och hem

Forskolans prioriterade mal
- Forskolan ska Oka foraldrarnas forstaelse for fdesis forvantningar pa
foraldrarna

Forskolans ataganden:
- Pedagogerna delar ut skriftlig information om ratisom ska gélla i de nya
lokalerna

6.4.1 Maluppfyllelse

Lokala arbetsplanen: arbetet for att nd maletiatts och vissa kannetecken for att vi
ar pa ratt vag finns
Lpf6: enighet om hur malet ska nas har natts.

6.4.2 Analys och beddémning av maluppfyllelsen
Enkaten visar att pedagogerna anser att det fiahfsimgerande forum for
foraldrarnas inflytande och paverkan, medan fogilth inte upplever detta.
Pedagogerna anser att foraldrarna inte nyttjarmidggigheter medan foraldrarna anser
sig gora detta

6.4.3 Atgarder for utveckling
» Konkretisera arbetsplanen och laroplanen for fdeétdh

6.5 Samverkan med forskoleklassen, skolan och friti dshem

Lpfo 98 2.5 Samverkan med forskoleklassen, skolgh @ritidshemmet
Forskolans prioriterade mal:
» Gora 6vergangen trygg mellan forskolan-fritidshertisk®lan .

Forskolans ataganden:
* Planeringsmote forskolan.fritidshemmet och rektor
* Mer samarbete mellan forskolan- fritidshemmet dirlskoleklass.
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6.5.1 Maluppfyllelse

Lokala arbetsplanen: malet har natts
Lpfo: malet har natts

6.5.2 Analys och beddémning av maluppfyllelsen

Genom nara samarbete under aret kanns 6vergangeetsoaturligt steg for alla
berorda parter.

6.5.3 Atgarder for utveckling

» fortsatta samarbetet som vi paborjat.

7. Uppfoljning av likabehandlingsplan

Under lasaret har Likabehandlingsplanen revideratisetslaget.
Rektor och pedagoger har gatt igenom planen paamadiet.

8. Analys och bedomning av maluppfyllelse i
verksamheten som helhet.

Bade foraldrar och pedagoger bedomer att verksaméetika mal har till stor del
uppfylits.

9. Atgarder och foérbattringar — utvecklingsplan

Vad ska goras? | Hur? Nar? | Vems ansvar? | Uppfdljning?
Diskussioner pa | Normer och vardensht-11 | pedagogerna Vt-12
personal/foraldramenkatfragor ska

ote. lyftas pa hostens

Vad foraldramote for ett

likabehandlingsplafortydligande.

nen innebar

konkret

Ge tid for bade | Prioritera tiden for |Lasaret| pedagogerna Vt-12
spontana och massage i 11-12

planerade barngruppen.

massagetillfallen

Aterkommande |Pedagogerna ska |Lasaret|pedagogerna Vt-12
punkt pa aterkommande 11-12

veckoplaneringen| uppdatera varandra
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pa olika tecken

arbetsplatsmote

som vi paborjat
mellan
forskola,forskolekla
s skola och

11-12

U

fritidshem

Diskussion pa Pedagogerna ska |Ht-11 | pedagogerna Vt-12
hdstens tilsammans med
foraldramote foraldrarna ta beslut
om hur information
om verksamheten
ska delges dem.
Pedagogerna gor | Pedagogerna ska |Lasaret| pedagogerna Vt-12
varandra tanka till innan de |11-12
uppmarksamma. | sager nej.
Bade planerade |Barnmote ska hallasl.asaret| pedagogerna Vt-12
och spontana dar barnens asikter| 11-12
barnmoten ska | lyfts fram
genomforas
Diskussion/fragestKonkretisera Ht-11 | pedagogerna Vt-12
allning pa arbetsplanen och
foraldramote laroplanen for
foraldrarna
Diskussion pa Fortsatta samarbetet_asaret| pedagogerna Vt-12

10. Beslut och ansvarig for kvalitetsredovisningen

Behandlad och beslutad i samverkans grupp

Britt Nordh
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