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Siljansnas skola

Kvalitetsredovisning
Lasaret 2009/2010

Siljansnas skola och fritidshem









Presentation av skolan

Siljansnas skola Husakersgattu 26 79360 Siljansnas

tel.: 0247/ 80269, 80567

Skolassistent tel: 80269, 80168

fax. 0247/ 23620

e-post maria.granath@leksand.se

Rektor: Maria Granath-Nilsén tel. 0247/80567, 070 5633502

Denna kvalitetsredovisning avser Siljansnas fritidshem och skola
verksamhetsaret 0910.

Har redovisas en sammanfattning av hur vi i verksamheterna arbetat mot
malen som formuleras i Lpo och i den lokala arbetsplanen. Den innehallet
ocksa kort de atgarder vi avser vidta som en vidareutveckling av
verksamheten. En mer ingaende beskrivning finns i den Lokala arbetsplanen
som arbetas fram under hdsten

Siljansnas skola ar en F-6 skola med 128 elever. Pa skolan finns en
forskoleklass, tre klasser ar 1,2 och 3, fritidshem med 57 inskrivha barn samt
tre klasser ar 4, 5 och 6.

Pa skolan finns dessutom ambulerande larare i sl6jd och musik.
Speciallararresurs har funnits ca 80% tjanst och specialpedagog, 50% .
Bibliotekarie har funnit en dag i vecka, 20% tjanst.

Ovriga larare med resursuppdrag har varit 1,55% tjanst

Rektorstjansten 100% innefattar ocksa forskoleverksamhet med 4 avdelningar

Beskrivning av arets verksamhet

« Stor vikt har under lasaret legat pa maluppfyllelse, malbeskrivningar,
bedémning och elevdokumentation.

» Elevdokumentationssystemet, PODB, Infomentor har implementerats och
anvands. Stora problem med uppkopplingarna har gjort att detta arbete har
blivit valdigt tidsddande och mycket irritationer kring detta har funnits

» Alla klasser, F-6, har under aret arbetat med minst ett tema i NTA. Innehall
och arbetssatt upplevs mycket positivt av bade elever och personal.

* Under laséret har vi arbetat i aldershomogena klasser.

000 0Lasarets forsta vecka arbetade klasserna med olika aktiviteter for

att i
grupperna, bade klasserna och enheten, skapa en Vi-kansla.

(00 CLagerskola: Ar 6 genomférde 3 dagar i Orsa Gronklitt . Dagarna
genomfordes med foraldramedverkan

« Ar 4-6 genomférde en mycket uppskattad julbasar med Lucia. Eleverna har
arbetat med internationella kontakter genom projekt med Baguncaco i
Brasilien.

* Vi har haft ett samarbete med Lillehammers kommun genom ett projekt
finansierat av NordPlus. Lararbesdk har genomférts bade i Leksand och
i Lilehammer



* Vi har haft 4 storsamlingar, upprop, FN-samling, Varsamling och ar 5.
* Gemensamma dagar har varit Friidrottstavling, Granberget och
varvandring med brannboll.
SET, Social Emotionell Traning. Handledare har genomfort utbildning i
arbetslagen och pedagogerna har arbetat med SET i sina grupper.

* Vi har forbattrat vara APT moéten med staende dagordning och mer
strukturerat innehall.

* Vi har arbetat med och férbattrat var Likabehandlingsplan

* Vi har startat arbetet med att arbeta mer strukturerat kring
Kvalitetsredovisning och arbetsplan

» En skola Naringslivsgrupp har bildats

« Under varterminen har fuktskador upptéckts i Réda skolan. Atgarder
pabdrjades under varterminen och de sista veckorna flyttades klasserna F-
3 ut i baracker (Palatset) pa skolgarden.

Underlag och rutiner for att ta fram
kvalitetsredovisningen

Olika underlag har anvants for att mata kvaliteten i verksamheten.

Varje verksamhet har regelbundet foljt upp arbetet tillsammans i arbetslaget
och med eleverna.

Elevernas utveckling och larande dokumenteras. Detta foljs upp i
utvecklingssamtalen

Elevers las- och skrivférmaga har testas enligt "Las- och skrivplanen”.
BRUK har anvants under detta lasar.

Elev- och foraldraenkater, ar 3 och 6 gjordes varen 2010. Detta skedde via
webben och deltagandet i enkaten har forsamrats..

Arbetslagen har, vid lasarets slut, utvarderat verksamheten utifran nationella
och kommunala mal.

| ar 3 och 5 har nationella prov genomforts



4, Forutsattningar for
verksamhetens/verksamheternas maluppfyllelse

4.1Personal



Elever

ht09 vt10
Antal elever i forskoleklass 26 26
Antal eleveriskola 102 102
Antal elever totalt 128 128
Antal elever i fritidshem 57 57
Antal eleverisérskola 0 0
Personal
Antal ldrare 9,8 9,8
Antal forskolldrare i forskoleklass 1,44 1,44
Antal fritidspedagoger 2,29 2,29
Antal 6vrig personal 1,55 1,55
Antal arsarbetare totalt 15,08 15,08
Personaltithet
Personaltithet totalt alla personal 11,8 11,8
Larartathet inkl larare for elever i behov av
sarskilt stod 7,7 7,7
Personaltithet i forskoleklass 5,538461538 5,538461538
Personaltidthet i fritidshem 4,01754386 4,01754386
Behorighet
Andel larare i grundskolan med behdorig
amneskompetens 100% 100%
Andel behoriga forskolldrare i forskoleklass 100% 100%
Andel behoriga fritidspedagoger/ forskolldarare i
fritidshemmet 100% 100%

Ovrig personal

Rektor 100% inkl forskola 100% inkl forskola
Administrativ assistent 20% 20%
Valtmictare Otim/v inkl forskola 9 tim/v inkl forskola




4.2Stod/sarskilt stéd

Arbetsgangen "Barn i behov av sarskilt stéd” ar férankrad och anvands.

For alla elever i behov av sarskilt stdd har ett atgardsprogram upprattats.
Speciallarare och specialpedagog, drygt 125%, har funnits som extra resurs for barn
[

behov av sarskilt stéd och som handledare for personalen.

Speciallararen arbetar mycket flexibelt utifran elevernas behov. Reading Recovery
genomfdrs under vt ar 1. Rektor, specialpedagog, speciallarare och skolskoterska
har

avstamningsmoten var 14:e dag.

Kuratorer, specialpedagog och barnpsykolog utgdr en gemensam resurs i
kommunen.

Skolskdterska har mottagning pa skolan en dag per vecka.

Narteamet for Vastra omradet (elevvardsteam, rektorer, specialpedagoger,
socialsekreterare) traffas varje manad for samrad nar det galler elever i behov av
sarskilt stéd och organisationsfragor for att skapa de basta forutsattningar.
Fritidshemspersonal har deltagit i klasskonferenserna.

Nar akuta behov uppkommer for att stétta barn i behov av sarskilt stéd saknas bade
ekonomi och brist pa adekvat utbildad personal. LAS-féretraden gar fére lamplighet.

SSG
Skolskoterska 0,2
Skollakare Ja
Skolpsykolog 0,8

overgripande
Skolkurator 1,0 /Vastra

omradet
Specialpedagog 0,5
Speciallarare 0,75




Arbetsgangen:

Leksands kommun anvander ett processinriktat
arbetssatt nar det galler att I16sa problem som uppstar.

‘ Problem uppstar

}i

Den som upptécker kontaktar angvaig
pedagog. Arendet diskuteras i
arhetslaget. Anwvind elevens [IJP Kontakt
tas med fordldrar

Ansrarig pedagog kallar till mote

virdnadshavare,
harn/elev

Ansvarig pedagog,

Dokumentation med tydliga mil ach
dverenskomna insateer dar ansvaret
tydliggtes ska upprittas. Tank
organiestion, grupp ochindivid Bil 2

Hat vi nétt de mdl +i satt och har de
gverenskomna insateerna givit effeld?

5.
annan berdrd personal

Inftr mitet forbereder sig alla s8 att
on . .
goras. Sehil 3

Vardnadshavare,
barn/elev samt Svriga
narvarand e enligt
farbered

e EYVIM

Den pedagogiska kartlaggningen
diskuteras tillsammans med elev och
faraldrar.

AP upprattas

OBl

Elevhalsan kan
kontaktas fir
konsultation nér helst
det behiws
arhetspAngen

4.3Ekonomi
Budget 2009

Uppfiljning
EVM 2 och AP

Mya mal i A, eller beslut om
nAtteatn

‘ Om problem kvarstar ‘

Arendet presenteras i ndrteamet ggl
"Checklista fir presentation i narearn”™,
se hil 4. Fortsatta tgarder disloteras

Skolpeng/elev (inkl soc
index)

F-3

4-6

37387 kr
41873 kr

Fritidshemspeng

18 084 kr

EXML:
Elevvardsmote
EVE
Elevvardskonferens

AP Atgardsprogram




Rambudget

Siljansnas forskola och skola

Administration 161
Loner 10084
Laromedel 152
Kost* 706
Lokaler*

Ovrigt (timpl m m ) 542
Totalt 11645

*Kostnader for dessa ligger utéver skol/fritidshemspeng /elev

Budget 2010
Skolpeng/elev (inkl soc
index) 36900 kr
F-3 41328 kr
4-6
7-9
Fritidshemspeng 19 769 kr
Rambudget
Siljansnas forskola och skola
Administration 200
Loner 10649,5
Laromedel 172
Kost* 706
Lokaler*
Ovrigt (timpl m m ) 4835
Totalt 12211

*Kostnader for dessa ligger utéver skol/fritidshemspeng /elev

4.4Laromedel/Utrustning

Skolan ar relativt val utrustad och har bra tillgang till utrymmen for att kunna
dela grupper. | slutet av varterminen flyttade fritidshemmet och F-3, pa grund
av fuktskador i Rdda skolan, ut i baracker. Under denna period forsamrades
var tillgang pa lokaler avsevart.

Vi har under varen avsatt pengar for att kunna rusta upp datautrustningen sa
att vi kan anvanda Internet med battre majligheter for bade pedagoger och
elever.

Datorn som hjalpmedel behdvs for en del elever. Samarbete finns med
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datorteket och en utveckling ar pa gang for att utdka anvandandet av datorn
som hjalpmedel for vissa elever.

Vi har dock haft problem med vara uppkopplingar och IT avdelningen arbetar
fortfarande for att forbattra detta.

Arbetet i verksamheten

5.10rganisation och arbetsformer

Personalen ar indelad i tva arbetslag. Forskollarare, fritidspedagoger och
larare 1-3 bildar ett arbetslag och ansvarar for verksamheten nar galler de
yngre barnen.

Ovriga larare planerar skolarbetet fér de aldre barnen, 4-6

Tid till planering finns avsatt i schemat.

Samordning samt 6vergripande planering av den pedagogiska verksamheten
sker i APT

Skolan har utbildad personal, alla med pedagogisk utbildning.

Pa skolan finns en fritidshemsavdelningar med sammanlagt 57 barn inskrivna.
Forutom att en heltidsanstalld fritidspedagog deltar i arbetslagsplaneringen
med F-3 har fritidshemmets personal tid for gemensam planering en gang i
veckan.

5.2Prioriterade insatser

Forskoleklass: Las- och skrivutveckling, SET,

Skola: Las- och skrivutveckling. maldiskussioner, PODB. dokumentation och
uppféljning, SET

Fritidshem: Vardegrundsarbete barngruppen, SET

5.3Elever i behov av saérskilt stod

Arbetsgangen "Barn i behov av sarskilt stéd” ar férankrad och anvands. For
alla elever i behov av sarskilt stdd har ett atgardsprogram upprattats.
Speciallarare och specialpedagog, drygt 125%, har funnits som extra resurs
for barn i behov av sarskilt stdd och som handledare for personalen.
Speciallararen arbetar mycket flexibelt utifran elevernas behov. Reading
Recovery genomfors vt ar 1.

Rektor, specialpedagog, speciallarare och skolskoterska har
avstamningsmoten var 14:e dag.

Extra resurs har funnits for fler elever 1,55% tjanst

Kuratorer, skollakare,, specialpedagoger och barnpsykolog utgor en
gemensam resurs i kommunen.

Skolskoéterska har mottagning pa skolan en dag per vecka.

Narteamet for Vastra omradet (elevvardsteam, rektorer, specialpedagoger,
socialsekreterare) traffas varje manad for samrad nar det galler elever i behov
av sarskilt stdd. och organisationsfragor for att skapa de basta férutsattningar.
Nar akuta behov uppkommer for att stétta barn i behov av sarskilt stod saknas
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bade ekonomi och brist pa adekvat utbildad personal. LAS-foretraden gar fore
lamplighet.

5.4Personalens kompetensutveckling

Overgripande fortbildning har skett i projektet Okad maluppfyllelse pa bl.a.
gemensamma amneskonferenser med dvriga skolor i kommunen dar vi
arbetat kring bedémning och for att tydliggéra mal.

Forelasning Bjorn Norrhall kring férhallningssatt och samverkan férskolan-
fritidshem-Ar1 -2

Fritidshemmet har haft egen utbildning Naturskolan och Utepedagogik
Forelasning av Bo Hejlskov: Att bemdota konflikter och problemskapande
beteenden

Vissa har deltagit i forelasningar kring t.ex ADHD, Asbergers.

Brand-och HLRutbildning har genomférts

NTA-utbildningar har genomforts

Las —och skriv konferenser i Vastra omradet har genomforts under lasaret
med "Stark spraket, stark larandet som grund.

5.5Skolans styrning och ledning

Rektor har ledningsansvar for skola, fritidshem och forskola i sitt uppdrag.
Rektorerna arbetar i team inom upptagningsomradet.

Som pedagogisk ledare och chef for lararna och évrig personal i skolan har
rektorn det dvergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas pa
att na de nationella malen Rektorn ansvarar for att en lokal arbetsplan
upprattas samt for att skolans resultat foljs upp och utvarderas i férhallande till
de nationella malen och till malen i skolplanen och den lokala arbetsplanen.
Rektor har ansvaret for skolans resultat.

Information har skett via FC och vid konferenser

Samverkansgrupp finns gemensamt med férskolan. 1 g/manad

Veckobrev gar hem till foraldrarna fran respektive klass varje vecka

Klassrad har genomforts i klasserna

Elevrad leds av rektor

Brukarrad genomfdérs minst 2g/termin

Resultat och maluppfyllelse i forhallande till
nationella mal

6.1 Normer och vérden. utifran laroplan och évriga uppdrag

Lpo 94 1. Skolans vardegrund och uppdrag, 2.1 Normer och vérden

Skolans prioriterade mal:
Vi fortsatter att beskriva vikten av att vara foraldrar medverkar vid de enkater vi
delar ut.
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Vidareutveckla SET-verksamheten

Utveckla/inratta Trygghetsteam

Anvanda Likabehandlingsplanen

Anvanda utemiljon i hogre grad som ett larande rum (forskoleklass)

6.1.1 Maluppfyllelse
Vi bedémer maluppfyllelsen som god

6.1.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

F-3 Svart att vardera och analysera enkaten , vet de som fyllt i vad de
varderat?

Eftersom snittet i vara enkatsvar ligger hogt jamfort med kommunens sa
kanner vi oss nojda.

4-6 Vi upplever att stamningen pa skolan ar god, det visas bl.a genom att
eleverna tar avstand fran krankande behandling och respekterar varandra och
var skolmiljo. Eleverna kan uttrycka sina asikter och far komma till tals

6.1.3 Atgérder foér utveckling

» Utveckla rutiner for upprattande och forankring av ordningsregler,
forvantansdokument.

» Arbeta aktivt for att fler ska fylla i enkaterna sa att vi far ett battre
underlag

« Utbilda och vidareutveckla vart Trygghetsteam

» Arbeta med férskoleklassen sa mycket vi kan i mindre grupper for att
starka gemenskapen.

» Arbeta vidare och uppratthalla SET

6.2 Kunskaper - utifran ldroplan och évriga uppdrag

Lpo 94 2.2 Kunskaper
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Skolans prioriterade mal:

Vi ska arbeta mer malrelaterat, sarskilt gentemot eleverna
Mer maldialog i klassrummen

Vi ska skriva malen vi arbetar med i veckobreven

Vi ska organisera elevens val pa ett battre satt

Utveckla utemiljon i hogre grad som larande rum

Arbeta med vuxna som tydliga forebilder

Planeringstid tilsammans med Fritidshemmet (F-3)

6.2.1 Maluppfyllelse
Maluppfyllelsen ar god

Individuella utvecklingsplaner och atgardsprogram

Individuella Atgardsprogram Anpassad
utvecklingsplaner studiegang
Antal 128 16 0

Andel i procent | 100%

(%)

13%

0

6.2.2 Analys och bedomning

F-3 Vi har arbetat mer malrelaterat och samtalar mer med eleverna om malen
och hur de ska kunna na dem. Vi arbetar forebyggande med
Bornholmsmodellen i forskoleklass pa ett battre strukturerat satt.
Planeringstiden tillsammans har blivit battre.

4-6 vi har valt arbetsomraden och arbetssatt utifran gallande kurs- och
laroplaner.

Vi har anpassat vart arbete till de elever vi har och utvecklat deras formaga att
arbeta enskilt, i par och grupp. Arbetet kraver mer planeringstid an vad som
ges och vi langtar efter tid for skolutveckling och reflektion som sker nar vi
sitter tillsammans och planerar var undervisning.

Vi har arbetat mycket med att tydliggéra malen for eleverna

6.2.3 Atgarder foér utveckling

* Vi behover diskutera i hela skolans personalgrupp om férdelning av
elevernas tid i ett 1-6 ars perspektiv for att fa en jamnare férdelning for
pedagogerna.

* Vi ska utveckla elevdokumentationen i Infomentor och slappa in
foraldrarna

* Malen for larandet skall ytterligare tydliggoras for foraldrarna
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6.3

* Viska trana eleverna i att se, planera, utvardera och reflektera over sitt
eget larande.

» Fortsatta utveckla temainriktat arbetssatt i aldersblandade grupper
» Viska formulera arets mal i férskoleklass

» Vi ska vidareutveckla samarbetet forskoleklass och ar1

» Vi ska prioritera baskunskaper i de lagre aldrarna.

* Viska anvanda BRUK enkater som underlag fér analys och
forbattringsatgarder

« Vifoljer arbetsgangen "Barn i behov av sarskilt stod”

Elevernas ansvar och inflytande

Lpo 94 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolans prioriterade mal:

Vi ska utveckla klassraden

Vi ska trana pa att utvardera i klassen
Trana olika samlingsforum

Vardegrunds och Likabehandlingsarbete

6.3.1 Maluppfyllelse
Maluppfyllelsen ar god
6.3.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

F-3 vi har haft klassrad mer eller mindre kontinuerligt och ar 3 har
representanter i elevradet. Vi har dagliga samlingar med bra diskussioner och
dar vi tranar att alla ska komma till tals.

4-6 Klassrad genomfors varje vecka. Eleverna att stegvis 6ka mangden och
langden av eget arbete for att utveckla och ta ett personligt ansvar. Eleverna
ar duktiga att arbeta i grupper och éver klassgranserna. Fler och fler elever blir
intresserade av sitt eget larande och utveckling. Vi har arbetat mycket med
malen vilket gor att eleverna lattare forstar vad deras arbetet syftar till.

6.3.3 Atgarder foér utveckling
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6.4

e Trana struktur pa klassraden aven med vara barn ar1-3

* Medvetandegora eleverna dver vad de faktiskt kan ha inflytande 6ver

* Arbeta med temainriktade samlingar

» Vi behover klargora att ansvar kommer med mognad och alder

» Skapa en samsyn kring vad elevinflytande ar och hur det kan anvandas
» Trana utvardering i klasserna

* Trana att ha olika samlingsforum

Skola och hem - utifran ldroplan och évriga uppdrag

Lpo 94 2.4 Skola och hem

Skolans prioriterade mal:

Vi behdver utveckla vara skriftiga omddémen

Vi behoéver arbeta med PODB sa att alla kanner sig trygga med systemet
PIM utbildning till personalen for att 6ka datakunskaperna

Betona vikten av delaktighet for foraldrarna

6.4.1 Maluppfyllelse

Maluppfyllelsen ar god

6.4.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

F-3 vi har arbetat med alla dessa mal.

4-6 Vi har bra informationskanaler och foraldrarna ar néjda.vi informerar om
mal och maluppfyllelse vid terminens utvecklingssamtal.

Vi har startat upp PIM utbildning fér en del av personalen.

6.4.3 Atgirder foér utveckling
* Vi behover utveckla och ta fram riktlinjer vad galler skriftiga omdémen
» Kan vi utveckla/andra fragorna i foraldraenkaten fran BN?

» Vi ska folja upp och analysera enkaterna pa ett battre satt an nu.
» Fortsatta PIM utbildning
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6.5

6.6

Overgang och samverkan

Lpo 94 2.5 Overgang och samverkan

Skolans prioriterade mal:

Vi ska ga igenom planerna for var skola och se om vi kan férbattra dem pa
nagotvis

Utvardera handlingsplanen for 6vergangen ar 6 till ar 7 tillsammans i Vastra
omradet

6.5.1 Maluppfyllelse
Maluppfyllelsen ar god
6.5.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

F-3 Planen har féljts och fungerat bra . Forskollararna har tyckt att det har varit
positivt att specialpedagogen och speciallararen har varit involverade med 6-
aringarna infor skolstarten. Tyvarr har planen inte kunnat féljas helt da det inte
var klart med mottagande larare annu.

Overlamnande av 5-aringar till forskoleklass och fritidshem har fungerat
utmarkt enligt den nedskrivna plan vi har.

6.5.3 Atgarder foér utveckling

* F-3 Vianvander oss av de valfungerande planer vi redan har.

* 4-6 Se over planerna .

« Vivill ha en aterkoppling fran ar 7 pa hosten.

» Utveckla besdk for eleverna i sin mottagande skola under varterminen
infor ar 7

¢ APT genomgang varje termin for all personal om sarskilda
forhallningssatt kring elever med behov av sarskilt stod.

Skolan och omvarlden

Lpo 94 2.6 Skolan och omvaérlden

Skolans prioriterade mal:
Formulera mal kring skolan och omvarliden
Ta del av Skola Naringslivsgruppens ideér

6.6.1 Maluppfyllelse

Maluppfyllelsen ar relativt god
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6.7

6.8

6.6.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen
F-3 har inte arbetat med malet

4-6 vi har haft relativt manga kontakter med féreningar, foretag etc.
Vi har startat en SkolaNaringslivsgrupp

6.6.3 Atgarder fér utveckling

» Stotta F-3 i sina kontakter med omvarlden
» Soka projektpengar i Skola Naringslivsgruppen

Beddémning och betyg

Lpo 94 2.7 Bedémning och betyg

Skolans prioriterade mal:

Mer arbete och utveckling av maldiskussioner

Fungerande teknikstod ar nodvandigt

Utveckla PODB anvandandet sa att det verkligen blir underlattande i
arbete

Forbattra tekniken och satsa pa fler datorer, program och kanoner i
klassrummen

6.7.1 Maluppfyllelse

Maluppfyllelsen ar god

6.7.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

Vi har arbetat mycket kring samsyn och maldiskussioner och att fortydliga
malen for elever och foraldrar.

Teknikstodet maste forbattras

PODB har anvants men mer utveckling behdvs.

Vi har satsat och kopt fler datorer, program och kanoner till klassrummen 4-6

6.7.3 Atgérder foér utveckling

» Teknikstod
» Fortséatta satsningen pa IT i klassrummen och till pedagoger och elever

» Alltid ha maldiskussionen pa agendan i méte med elever, féraldrar och
kollegor.

Rektors ansvar

Lpo 94 2.8 Rektors ansvar
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Skolans prioriterade mal:

Implementera PODB

Styra resurser till de lagre aldrarna

Utvardera och revidera Vastra omradets handlingsplan fér évergangar ar 6 till
ar7

Formulera mal om skolan och omvarlden genom att ta del av
Skola/Naringslivsgruppens idéer.

Utveckla Trygghetsteamet

Utveckla Elevradet

Utbildning av handledare i SET

Fortsatta informera foraldrar om deras majligheter att paverka
Tydliggora skolans forvantningar pa féraldrar

Tydliggora skillnaden mellan forskoleklass och skola
Friskvardstimmen

Utvardera handlingsplaner for stadiedvergangar

Samtala kring 6kad maluppfyllelse vid vara konferenser
Utveckla kvalitetsredovisningsarbetet

6.8.1 Maluppfyllelse

Maluppfyllelsen ar god

6.8.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

PODB arbetet/numera Infomentor ar i full gang.

De resurser som férdelats har gjort i samrad med BBSS-teamet pa skolan och
med tanke pa de lagre aldrarna sa langt det varit mojligt

Handlingsplanen for évergang ar ar 6 till 7 ar utvarderad och reviderad

En naringslivsgrupp ar bildad och har fatt utbildning

Trygghetsteamet ar bildat

Elevradet arbetar kontinuerligt med staende dagordning och rektorn leder
elevradet

SET handledarna har haft utbildning i arbetslagen

Information om féraldrarnas méjlig att paverka har givits

Forvantansdokument finns i Lokala arbetsplanen

Information om skillnaden mellan férskoleklass och skola ges pa féraldrarméte
med blivande forskoleklass foraldrar.

Friskvardstimmen finns kvar efter beslut i samverkansgruppen

Diskussioner om 6kad maluppfyllelse sker bl.a. kontinuerligt i arbetslagen och
vid gemensamma amneskonferenser

Kvalitetsredovisningsarbetet har utvecklats nagot

6.8.3 Atgarder fér utveckling

* Infomentor skall 6ppnas for foraldrar. Arbetet kring IUP och Lokal
pedagogisk planering skall utvecklas

» Naringslivsgruppen skall ansotka projektpengar fran SkolaNaringslivs
gruppen och arbetet skall projektet skall genomféras under nasta lasar
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8.1

» Trygghetsteamet skall traffas kontinuerligt och utbildning av denna skall
genomfoéras

» Elevradet skall vidareutvecklas

* Utrymme skall skapas for SET handledarna att utbilda 6vriga

» Forvantansdokumenten i Lokala arbetsplanen skall revideras

» Halsoinspiratorerna skall fa utrymme pa APT

» Handlingsplaner for dvergangar skall revideras

» Stor vikt skall laggas for att samtala kring 6kad maluppfyllelse, IUP och
Lokal pedagogisk planering

» Stdd till foraldrar och elever skall ges for att fylla i enkater, tydliggora
syftet med dessa.

» Utveckla utvardering, stdd for analys av maluppfyllelsen och atgarder
for utveckling. BRUK enkater skall genomféras

Uppfoljning av likabehandlingsplan

Likabehandlingsplanen har implementerats i klasserna genom elevrad, i
Brukarrad samt pa APT. Planen har utvarderats och reviderats 100430 Se
bilaga

Fritidshemmet

Normer och varden

Fritidshemmets prioriterade mal under la 09/10
Att aktivt arbeta kring normer och varden med oss sjalva som forebilder
Vi arbetar l0sningsinriktat

8.1.1 Maluppfyllelse
God maluppfyllelse

8.1.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen
Vi har aktivt arbetat for att de normer och varden som beskrivs i laroplanen
finns med oss i vart dagliga arbete. Vi har tranat barnen pa att ta eget ansvar
och kunna fa det inflytande som ar mgjligt for dem. Vi har forsokt att se det
unika hos varje barn, men vi har inte alltid rackt till pa grund av det stora
barnantalet i var grupp. Vi har aktivt arbetat med att forhindra krankande
behandling och férstaelse for olikheter.

8.1.3 Atgarder foér utveckling

» Vi fortsatter vart planerade arbete enligt analysen och férstarkning av

personaltatheten skall goras.

20



8.2

8.3

Jamstélldhet mellan flickor och pojkar
Fritidshemmets prioriterade mal under la 09/10
Vi bemoter varje barn utifran dennes specifika behov utan att skilja pa pojkar
och flickor.
Vi lyssnar till barnens énskemal och behov nar vi planerar verksamheten.
Vi erbjuder aktiviteter och lekar som framjar barns vilja att géra saker
tillsammans oavsett kon

8.2.1 Maluppfyllelse

God maluppfyllelse

8.2.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen
Vi har arbetat enligt vara prioriterade mal och lyckats bra med detta
8.2.3 Atgirder fér utveckling

* Vi bemoter varje barn utifran dennes specifika behov utan att skilja pa
pojkar och flickor.

* Vilyssnar till barnens 6nskemal och behov nar vi planerar
verksamheten.

» Vi erbjuder aktiviteter och lekar som framjar barns vilja att gora saker
tillsammans oavsett kdn

Barns delaktighet och inflytande

Fritidshemmets prioriterade mal under la 09/10

Vi later barn ha inflytande pa de punkter som ar méjliga men ocksa lara dem
att ha respekt for de beslut som faktiskt vuxna tar

Vi planerar ocksa for en stoérre barnsgrupp detta lasar med en viss oro

8.3.1 Maluppfyllelse
God maluppfyllelse

8.3.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

Vi har latit barnen ha inflytande i den man det gar.

De har fatt vara med och bestamma vid inkop.

De har varit med och utformat aktiviteter i gymnastiksalen.

De har kommit med forslag till inne- och uteaktiviteter

De har varit med och bestamma vad som skall finnas pa frukostbordet inom
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ramarna for det vi far servera.
Det mesta lyckats bra och barnen har samtidigt aven tranat sig att hantera att
inte alla alltid kan fa som de villar ly

8.3.3 Atgirder fér utveckling

» Vi fortsatter med samma intentioner men vi behover vara tillrackligt
med personal med ratt kompetens.

8.4 Ett mangkulturellt fritidshem

Fritidshemmets prioriterade mal under 1a 09/10
Fortsatta och utveckla det samarbete vi startat med mottagningsklassen vid
Sammilsdalskolan

8.4.1 Maluppfyllelse
God maluppfyllelse
8.4.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

Varat samarbete med flyktingbarnen har aven under detta ar fortsatt och i
vintras besdkte avedn vi dem fore forsta gangen

8.4.3 Atgarder fér utveckling

» Fortsatta och utveckla det samarbete vi startat med
mottagningsklassen vid Sammilsdalskolan

8.5 Sarskilt stod

Fritidshemmets prioriterade mal under 1a 09/10
Ge detta utifran behov.
8.5.1 Maluppfyllelse

God maluppfyllelse

8.5.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

Vi har arbetat utifran ett synsatt som innebar att varje barn med sarskilt behov
ses i relation till den miljo som barnet befinner sig i. Vi forsdker vara lyhdérda
om foraldrar har speciella dnskemal. Det ar bra for oss pedagoger att fa trana
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8.6

8.7

0ss pa barns olika behov

8.5.3 Atgarder fér utveckling

* Vi skulle behdva fortbildning inom omradet barn med sarskilda behov

Samarbete och samverkan.

Fritidshemmets prioriterade mal under 1a 09/10
Samplanering med a-lag F-3
Utveckla samverkan

8.6.1 Maluppfyllelse

God maluppfyllelse

8.6.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen

Fritidshemspersonalen som tjanstgor under skoltid har gatt in och arbetat i
forskoleklass samt ar 1-3 med de kompetenser de har. Det ar bra att vi ar flera
pedagoger som ser varje barn. Det kan dock vara mentalt trottsamt att vaxla
mycket mellan olika klasser.

8.6.3 Atgarder for utveckling

» Vivill fortsatta att ha ett nara samarbete med forskollarare och
klasslarare da det gynnar alla, bade pedagoger och barn.

Analys och bedémning av maluppfyllelse i
verksamheten som helhet

God maluppfyllelse

Atgarder och foérbattringar — utvecklingsplan

Vad ska goras? |Hur? Nar? [Vems ansvar? | Uppfoljning?
Befasta Lokala |Skriva in alla Start | Rektor Kontinuerligt
arbetsplanen ataganden fran Okt |Pedagoger Juni 2011
Anvand planeni |arets 2011

det
dagliga arbetet

kvalitetsredovisning
tydligt sa att det gar

att folja upp
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A | LEKSANDS
@ KOMMUN

ordentligt
Bildningsforvaltningen
Lyfta fram Regelbundet ta upp |Start | Rektor Kontinuerligt
atgarder for dessa pa APT okt Juni 2011
utveckling inom 2011
varje rubrik i
Kvalitetsredovisn
ingen
Utveckla IUP Samtal i arbetslagen | Start | Pedagoger Kontinuerligt
Lokala Delge varandra vara |okt |Rektor juni 2011
pedagogiska LPP 2100
planeringarar for | Amneskonferenser
Okad
maluppfyllelse
Oka Tydligare underlag |Start | Rektor Kontinuerligt
delaktigheten for att utvardera Okt |Pedagoger Juni 2011
och prioriterade mal 2011
anvandandet av
kvalitetsredovisni | Samtal i A-lag
ng och Lokal
arbetsplanen

10. Beslut och ansvarig for kvalitetsredovisningen

Behandlas och beslutas i samverkans grupp 101007

Rektors underskrift

5. GRUNDSKOLA - mitbara mal i skolplanen

5.1 Skolans forutsittningar
1= Instdmmer inte alls 4=Instdmmer helt

Uag dr n6jd med klasstorleken i Jag ér n6jd med personaltitheten i Jag ér n6jd med aldersfordelningen i
min klass min klass min klass
2010 | 2011 | 2012 | 2013 |2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar3 3,73 3,82 3,45
Ar6 0 0 0
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Ar9

Foréldrar 3,88 3,13 3,75
Personal 4 1 1

Jag dr ndjd med skolans lokaler Jag ér n6jd med skolans utemiljo Jag ér n6jd med skolans utrustning

(IT, laromedel etc)
2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013

Ar3 3,82 3,73 3,73
Aré6 0 0 0
Ar9
Foraldrar 3,38 3,25 2,75
Personal 3 3 1

5.2 Normer och virden

Uag upplever att verksamheten
byggs pé en vil forankrad
demokratisk virdegrund

Jag far vara med och bestdimma i

skolan (endast elever svarar)

Jag upplever att barnen trivs i klassen

2010 | 2011 | 2012 | 2013 |2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar3 3,82 3,55 3,82
Ar6 0 0 0
Ar9
Foraldrar 2,75 2,75
Personal 4 4

25




Jag upplever att barnen trivs pa

Jag upplever att barnen kan &ta i lugn

Jag upplever att det rader ett gott

rasterna och ro i matsalen klimat i skolan

2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar3 3,73 2,73 3,91
Ar6 0 0 0
Ar9
Foraldrar 3.13 3 2,63
Personal 33 3 4

Jag upplever att det rader en Jag upplever att det rdder dmsesidig | Jag upplever att skolan arbetar aktivt

Omsesidig respekt mellan barn respekt mellan barnen pa skolan for likabehandling/ Jag vet vad som

och de vuxna pé skolan star i likabehandlingsplan = elever

2010 | 2011 | 2012 | 2013 |2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar3 3,91 3,55 3,27
Ar6 0 0 0
Ar9
Foraldrar 2,88 2,63 2,38
Personal 4 3 4

Jag upplever att skolan har

metoder for att utveckla det

sociala klimatet/Vi jobbar med

hur vi ska vara mot varandra

2010 | 2011 | 2012 | 2013
Ar3 3,82
Ar6 0
Ar9
Foréldrar 2,38
Personal 4

Har ditt barn/nagot barn blivit utsatt for | Har ditt barn/négot barn blivit utsatt for

krinkande behandling av andra barn? [ krinkande behandling av andra vuxna?
2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013

Ja |Nej|Ja |Nej|Ja [Nej|Ja [Nej|Ja |Nej |Ja [Nej |Ja [Nej [Ja |Nej
Ar3 1 |10
Ar6 - -
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Ar9

Fordldrar |4 3 1 7

Personal 0 |1 0 1

Har du sett ndgon elev eller kompis bli
utsatt for krinkande behandling?

2010 2011 2012 2013

Ja |Nej [Ja |Nej|Ja [Nej|Ja |[Nej
Ar3 ?1?
Ar6 - -
Ar9

Fragor som ska besvaras med lopande text:

Beskriv vilka étgirder ni har vidtaget for att all verksamhet bland personal, barn och ungd ska g yras av sy iskt och konsekvent viirdegrundsarbete.

Far personalen kompetensutveckling sé att de kan forhindra kriankande behandling?

Har ni likabehandlingsplaner som uppfyller de krav som lagen foreskriver?

Personalen ir utbildade i SET som de arbetar med i klasserna och pé fritidshemmet
Aterkommande diskussioner och etiska samtal i personalgruppen och i klasserna.

Personal finns tillsammans med eleverna ute pa raster och i matsalen.
Elevradet &r delaktig i framtagandet av Likabehandlingsplanen

Klassrdden och elevradet fungerar bra

Specialpedagogen handleder personalen.

Barn i behov av stéd blir uppmiarksammade av all personal
Personalen fortbildas for att 6ka forstaelse kring forhallningssitt.
Trygghetsteamet har inte fatt sdrskild utbildning dnnu

Vi har Likabehandlingsplan och plan mot krankande behandling som uppfyller lagkraven.
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5.3 Utveckling, larande och kunskap

Uag upplever att det rader arbetsro

Jag upplever att personalen utgar fran

Jag vet vilka mal barnen ska na i

i skolan barnens behov vid skolan.
planering/individualiserar Jag tydliggor mélen for eleverna och
undervisningen fordldrarna = personal
2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar3 3,09 3,64 3,55
Ar6 0 0 0
Ar9
Foraldrar 2,75 2,63 3,38
Personal 3 4 4
Uag upplever att lirarna informerar | Ar du med och bestimmer vad som | Har ditt barn en individuell
om kunskapsutveckling i ska sté i din individuella utvecklingsplan? (fordldrar)
forhallande till mélen utvecklingsplan? Har du upprittat en individuell
utvecklingsplan? (personal)
2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar3 3,55 1,91 Ja. |Nej|Ja |Nej|Ja |Nej|Ja | Nej
Ar 6 0 0
Ar9
Foréldrar 3
8
Personal 4
1
Uag upplever att skolan ger barnen | Jag upplever att barnen far tillracklig
det stod han/hon behover for att | fysisk aktivitet och utevistelse
klara sitt ldrande
2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2010 2011 2012 2013
Ar3 3,91 4
Ar6 0 0
Ar9
Foréldrar 3 3
Personal 2 3
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utvecklingsplaner behoriga larare i

Antal

Andel i procent

(%)

forskoleklass

Individuella Atgirdsprogram Ar Andel Andel behdriga

larare inom grundskolan

2010 100%

2011

2012

2013

Fragor som ska besvaras med lopande text:

Beskriv vilka atgérder ni har vidtagit for att prioritera kunskaper och fardigheter i lasning,
skrivning och matematik under de tre forsta aren i grundskolan.

Beskriv hur ni utnyttjar ni lararlyftet.

Beskriv vilka dtgirder ni har vidtagit for att forstdrka kompetensen hos personal som arbetar
kring barn 1 behov av sérskilt stod.

Beskriv vilka dtgirder ni har vidtagit for att utveckla nya metoder och arbetssétt bland larare
utifran analys av maluppfyllelsen.

Beskriv vilka dtgirder ni har vidtagit for att stirka skolbibliotekens pedagogiska roll.

Beskriv vilka atgérder ni har vidtagit for att lyfta fram kostens betydelse.

Vi har lds-och skriv konferenser regelbundet under aret. Personalen ar sdkrare 1
beddmningen av elevers lds- och skrivarbete dn tidigare. Vi har samarbete mellan
skolor och personal. Tid for viss inldsning saknas. Vi skall ha fortsatta konferenser
med tyngdpunkt pa matematik.

Lérarlyftet har en lirare gatt under lisdret. Hon har lést specialldrarlinjen i Orebro
Foreldsningar under aret. Inblick i1 aktuell forskning, metoder , arbetssitt och
bemotande aktualiserades.

V1 har avsatt tid for uppfoljning av foreldsningarna och samtalat 1 arbetslagen. Vi
behover avsitta mer tid for uppfoljning och reflektion for att tillgodogora oss ny
kunskap och dndra arbetsmetoder.

Vi har inte gjort ndgra sérskilda atgirder kring detta

Vi tar upp kostens betydelse i klassernas ordinarie undervisning och vid
matsituationen sitter vuxna tillsammans med barnen och uppmanar dem att dta
allsidigt och tillrackligt.
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5.4 Barns och ungdomars ansvar och inflytande

Uag upplever att barnens
synpunkter och 6nskemal tas pa
allvar av personalen

Jag upplever att barnen har
kannedom om vilket inflytande de

har ritt till i skolan

Jag kénner till innehéllet i laroplanen
och dess vardegrund

2010 | 2011 | 2012 | 2013 |2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar3 3,45 3,36 3,27
Ar6 0 0 0
Ar9
Foréldrar 2,5 2,5 2,88
Personal 4 3 4

Skolan ger barnen mojlighet att

ansvara for planering och

utvirdering av arbetet

2010 | 2011 | 2012 | 2013
Ar3 3,64
Ar6 0
Ar9
Foréldrar 2,75
Personal 3

Fragor som besvaras med léopande text:

Far elevraden érlig utbildning i demokratiska processer, motesteknik, elevers ansvar och

befogenheter?

Tréffas elevrad och representanter fran bildningsndmnden arligen?

Deltar eleverna i &r 6 och 9 i utvdrdering av undervisningen 1 sin skola?

Tar eleverna del av elevenkéter och skolans kvalitetsredovisning?

Elevradsrepresentanterna ar 6 har deltagit i elevradsutbildning

Ovrig elevradsutbildning sker inom ramen for elevradet och i viss man pa klassraden.
Elevridet har inte triffat Bildningsndmndens faddrar

Vi har inte behandlat elevenkiten och kvalitetsredovisningen i Elevradet
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5.5 Forskola, skola och hem

Jag kénner mig vilkommen att
som foralder paverka
verksamheten/ Jag arbetar for att
fordldrar ska kénna sig vilkomna
att pdverka verksamheten

Jag upplever att det finns val

fungerande forum dér fordldrar ges

mojlighet till paverkan och inflytande

Foréldrarna nyttjar sina
mojligheter att paverka
verksamheten i skolan

2010 | 2011 | 2012 | 2013

2010 2011 2012

2013

2010 2011 2012 2013

Foréildrar 2,13 2,38 2,13
Personal 4 4 2
Jag uppfattar att dvergéngar Foridldrar vet vad som forvéntas av Jag ar pa det hela taget néjd med
mellan olika verksamhetsformer |dem verksamhetens innehall i mitt
fungerar bra barns skola
2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Foréldrar 2,63 3 3
Personal 2 4

Fragor som ska besvaras med lopande text:

Beskriv vilka atgérder ni har vidtagit for att fordldrarna ska fa 6kad insyn i barnens
utveckling.

Beskriv vilka atgirder ni har vidtagit for att tydliggdra skolans forvantningar p4 hemmet

Beskriv vilka atgirder ni har vidtagit for att gora fordldrarna mer delaktiga i utvirdering av
grundskoleverksamheten.

Delger foréldrar ldsutvecklingsscheman. Foréldrar deltar vid uppréttande av

individuella utvecklingsplaner och atgardsprogram.

Vihar forvintansdokument i Lokala arbetsplanen i uppmanar forildrar att delta
Viuppmanar forédldrar att delta i enkédterna frdn Bildningsndmnden.
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5.8 Elevernas resultat pa nationella prov i ar 3

5.9 Elevernas resultat pa nationella provi ar 5

NP ar 3
Med tillrackliga Med otillrackliga Med otillrackliga
kunskaper i samtliga kunskaper i ett eller kunskaper i tre eller
moment tva moment fler moment
2010 2009 2010 2009 2010 2009
pojkar 5 11 0 0 0 0
M a [flickor 7 9 1 1 1 0
Totalt 12 20 1 1 1 0
pojkar 4 9 0 1 2 1
Sv [flickor 6 8 2 1 1 1
totalt 10 17 2 2 3 2
Antal elever 14
Anatal elever med AP| 1

NP 5 . Med tillrackliga Med otillrackliga Med ofillréckliga
andel i | kunskaper i samtliga |kunskaper i ett eller tva| kunskaper i tre eller
% moment moment fler moment
2010/2009(2008{2007|2010{2009|2008|20072010|2009]|2008|2007
Pojkar | 32 0 14
Eng |Flickor| 45 9 0
Totat 771 931100 70| 9 7| O] 20 14] O Of 10
Pojkar | 41 4.5 0
Ma |[Flickor| 50 4,5 0
Totat 91| 711 91| 75| 9 29| 19| 15 O] O Of 10
Pojkar | 28 14 0
Sv |Flickor| 52 4
Totat 80| 79| 94| 60| 18| 21 6/ 30l O O] 0] 10
Pojkar | 4,5 0 0
SvA |[Flickor 0 0 0
Totat 45 0 O O] Oof O 0] O of O
Antal elever 22
Antal med AP 4




Redovisning Liis- och skrivplanen

Ar1

antal elevg Fonolek

| 14| 0-11 [12-18
5 9

36% | 64%

Ar2

antal eleve Vilken bild ar ratt? Lasforstaelse, Stanine

Avstamningspunkt A

ej klarat |klarat

3

11

21% 79%

Avstadmningspunkt B

| 14 1 2 3 4 5 6 7 9 ej klarat |klarat
0 0 4 1 2 2 2 1 2 12
0% | 0% |29% | 7% | 14% | 14% | 14% | 7% | 7% 14% 86%
Ar3
antal elewe Vilken bild ar ratt? Lasforstaelse Stanine Avstamningspunkt C
| 14 1 2 3 4 5 6 7 9 ej klarat |klarat
3 2 2 2 1 2 12
0% | 0% | 0% [21% | 14% | 14% | 14% | 7% | 7% 14% 86%
Ak 7 Morfolek, Avasning (Stanine)
antal elevg 1 2 3 4 5 6 7 9
I
HHHHHE | tHHE | HHEHE | HHEHE | $HERE | $HHEE | $HEHE | $HHHE | $HEHE
LS, Lasforstaelse (Stanine)
1 2 3 4 5 6 7 9
HHHHHE | tHEHE | HHEHE | HHEHE | $HEHE | SHHEE | $HEHE | $HHHE | HHEHE
DLS, Stawing (Stanine)
1 2 3 4 5 6 7 9
HHHHHE | tHEHE | HHHHE | HHEHE | $HERE | $HHEE | $HHHE | $HHHE | $HEHE

Fragor som besvaras med lopande text:

Beskriv vilka atgirder ni har vidtagit for att systematiskt folja upp och analysera elevernas
kunskapsutveckling i samtliga &mnen 1 forhéllande till malen.

Beskriv vilka atgirder ni har vidtagit for att ge personalen kompetensutveckling for att séikerstilla att eleverna erhéller en likviirdig bedomning pa alla enheter.

ial dir kunsk

I Handlingsplan for lis- och skrivutveckling finns diag

Vi anviinder elevdokumentati ystemet Infq

Vi har k overgripande i konferenser diir bedd

Lis-och skrivkonferenser

fragorna disk

vecklingen kan foljas.
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6. FRITIDSHEM — métbara maél i skolplanen

6.1 Fritidshemmets forutsittningar

1= Instii

inte alls 4=Instii helt

Uag dr nojd med grupp-storleken i
vart fritidshem/Jag tycker att vi &r
lagom ménga barn pa vart

Jag dr n6jd med personaltitheten i
vart fritidshem/Jag tycker att vi &r
lagom ménga vuxna pé vart

Jag ar nojd med
aldersférdelningen i vart

fritidshem fritidshem fritidshem
2010 | 2011 2012 2013 [2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar2 3,48 3,62
Foraldrar 2.5 2,64 3,21
Personal 0 0 0
Jag &r ndjd med fritidshemmets Jag ar nojd med fritidshemmets Jag dr n6jd med fritidshemmets
lokaler utemiljo utrusting (moblering, lekmaterial)
2010 | 2011 2012 2013 (2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar2 3,61 3,61 3,64
Foraldrar 2,14 2.86 2,57
Personal 0 0 0

6.2 Normer och viirden

Uag upplever att verksamheten
byggs pé en vil forankrad

Jag upplever att barnen trivs i
fritidshemmet/Jag trivs i

Jag upplever att det rader ett gott
klimat i fritidshemmet som

d?mokratisk véardegrund/Jag ] fritidshemmet helhet/ Jag har manga kompisar
kanner att de vuxna lyssnar pa 4 fritidsh
mig och vill veta vad jag tycker pa fritidshemmet
2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar2 3,35 3,77 3,67
Foraldrar 3,07 ? 3,36
Personal 0 0 0
Jag upplever att det rdder en Jag upplever att det rdder en Jag upplever att personalen
Omsesidig respekt mellan barn omsesidig respekt mellan barnen pd | 5rpetar aktivt for likabehandling
och vuxna pé fritidshemmet fritidshemmet
2010 | 2011 | 2012 | 2013 [2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Foréldrar 3,64 2,71 3,36
Personal 0 0 0
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Jag upplever att fritidshemmet har | Jag fir vara med och bestdmma i Pa mitt fritidshem utsatts ingen
metoder for att utveckla det fritidshemmet for krankande behandling
sociala klimatet

2010 | 2011 | 2012 | 2013 (2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar2 ? 3,17 3,39
Foraldrar 2,86
Personal 0

Har ditt barn/nagot barn blivit utsatt for | Har ditt barn/négot barn blivit utsatt for

krinkande behandling av andra elever pa | krinkande behandling av andra vuxna pa

fritidshemmet? fritidshemmet?
2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013

Ja [Nej[Ja [Nej|Ja |[Nej|Ja |Nej|Ja [Nej |Ja |Nej |Ja |Nej |Ja |Negj
Foraldrar 4 10 ? ?
Personal - - ? ?

6.3 Utveckling, lirande och kunskap

Uag upplever att det finns tillfdllen
till lugn och lekro i fritidshemmet

Jag upplever att det finns tillfallen till
aktivitet och skapande i
fritidshemmet/Jag far leka, mala,
sjunga, spela teater mm nér jag ar i
fritidshemmet

Jag upplever att personalen utgar
fran barnens behov vid
planering/Jag far oftast gora
sddant jag tycker om att gora pa
fritidshemmet

2010 | 2011 | 2012 | 2013 |2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar2 3.07 3,48 3,58
Foréldrar 3 3,43 3,36
Personal 0 0 0
0
Jag vet vilka mal det finns i Jag upplever att pedagogerna Jag upplever att fritidshemmet
fritidshemmet/Jag tydliggor informerar mig om mitt barns ger mitt barn det stod han/hon
malen for barnen och fordldrarna | utveckling/Jag informerar foréldrar .. .. .
. behover for att klara sitt larande
om deras barns utveckling och
framsteg
2010 | 2011 | 2012 | 2013 |2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Foraldrar 1,93 2,36 2,86
Personal 0 0 0
Uag upplever att barnen féar
tillracklig fysisk aktivitet och
utevistelse/Jag dr ute minst en
gang om dagen nér jag ar pa
fritidshemmet
2010 | 2011 | 2012 | 2013
Ar2 3,93
36
Foraldrar 3,21
Personal 0




Fragor som ska besvaras med lopande text:

Beskriv vilka atgérder ni har vidtagit for att forbéttra arbetet med sarskilt stod inom

skolbarnsomsorgen.

Har ni genomfort en analys for att faststilla i vilken omfattning de nationella malen vid
fritidshemmen omsitts i den dagliga verksamheten i syfte att starka kvalitén inom

fritidshemmen?

Vi gor en bedomning av behovet av sdrskilt stod.

Vi har inte genomfort en sddan analys

6.4 Barns och ungdomars ansvar och inflytande

Uag upplever att barnens Jag upplever att barnen har
synpunkter och dnskemal tas pA | kinnedom om vilket inflytande
allvar av personalen i han/hon har rétt till i

fritidshemmet/Jag tycker att de fritidshemmet/Jag vet vad jag far
vuxna lyssnar pd mig nir jag har | bestimma 6ver i fritidshemmet
idéer om vad vi ska gora i

Jag kanner till innehallet i
laroplanen och dess vardegrund

fritidshemmet

2010 | 2011 2012 | 2013 (2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Ar2 3.33 3,33
Foraldrar 3,21 2.5 2,14
Personal 0 0 0
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Fritidshemmen ger barnen
mojlighet att ta ansvar

2010 | 2011 | 2012 | 2013

Foraldrar

Personal

2,86

0

6.5 Fritidshem, skola och hem

Jag kidnner mig vilkommen att
som foréalder paverka
verksamheten/Jag arbetar for att
foréldrar ska kdnna sig vdlkomna
att paverka verksamheten i
fritidshemmet

Jag upplever att det finns vél
fungerande forum dér fordldrar ges
mdjlighet till paverkan och inflytande

Jag nyttjar mina mojligheter att
paverka verksamheten i
fritidshemmet

2010 | 2011 | 2012 | 2013

2010 2011 2012 2013

2010 2011 2012 2013

Foraldrar 3 3,07 2,21
Personal 0 0 0
Jag uppfattar att dvergéngar Fritidshemmets forvintningar pa Jag ar pa det hela taget néjd med
mellan olika verksamhets-former | foréldrarna dr klara och tydliga verksamhetens innehall i mitt
fungerar bra barns fritidshem
2010 | 2011 | 2012 | 2013 |2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Foraldrar 2,71 2,71 3
Personal 0 0 0

Allmanna kommentarer:

Vi behdver se dver enkétfrdgorna sé att de stimmer dnnu béattre med redovisningarna och blir
jamforbara. Varje fritidshems elevsvar méste redovisar per enhet.

Informationen kring vilka som ska svara pa enkiterna och hur vi skall jobba for att fa sa stor
svarsfrekvens som mojligt for att kunna statistiskt sdkerstilla svaren behdver ses over
ordentligt.

Det dr nodvéndigt for att enkéterna skall bli ett verktyg for oss att forbéttra verksamheterna.
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