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Vision
Vår vision är att erbjuda utbildning av hög kvalitet som ger ökade kunskaper. Detta medför 
ökat självförtroende och stimulerar till eget självständigt kritiskt tänkande.
 
Pedagogisk grundsyn
Vår pedagogiska grundsyn utgår ifrån en människosyn som kännetecknas av att alla individer 
bär på en inneboende kraft, en förmåga och ett behov av att utvecklas. Detta innebär ett aktivt 
kunskapssökande som speglas av en stark tro på varje individs förmåga och ett stort 
förtroende för varje individs vilja till lärande samt till att ta eget ansvar för sin 
kunskapsinhämtning.

Verksamhetspresentation.
Lärcentrum skall vara den plats dit kommunens invånare söker sig med sina önskemål och 
frågor, som handlar om utbildning för vuxna. 

• Lärcentrum bedriver utbildning, fortbildning och kursverksamhet.
• Lärcentrum erbjuder en pedagogisk miljö för alla vuxenstuderande i kommunen. 
• Lärcentrum erbjuder studievägledning och kan förmedla alla slags kontakter som har 

med utbildning att göra. 
• Lärcentrum kan utföra validering av icke-formella kunskaper inom vårdutbildningen.
• Prövning erbjuds i de kurser/ämnen som lärcentrum genomför.

Studerande planerar sina studier utifrån sina individuella förutsättningar och kunskaper. Detta 
görs med stöd av lärcentrums personal.

Våra verksamheter skall genomsyras av följande ord:
            Hänsyn. Ansvar. Självkänsla. Trygghet. Delaktighet. Samarbete. Kvalitet. Flexibilitet.

Presentation av organisationen
Vuxenutbildningen vid Lärcentrum Leksand omfattar:

• Grundläggande vuxenutbildning: Matematik, svenska, engelska, svenska som andra 
språk.

• Gymnasial vuxenutbildning: Engelska, matematik, svenska, omvårdnad, data
-Omvårdnadsprogrammet

• SFI – Svenska för invandrare
• Särvux
• Uppdragsutbildning inom vård

Gemensamt för lärcentrum Leksand
Den kommunala vuxenutbildningen bedrivs med elevers tidigare utbildning och livserfarenhet 
som utgångspunkt. Vi fördjupar  och utveckla elevernas kunskaper som grund för deras 
yrkesverksamhet och fortsatta studier samt för deltagande i samhällslivet.

Inriktnings- Verksamheten riktas främst till dem som fått bristfällig grundläggande
mål: utbildning.

Lärcentrum strävar efter att de studerande efter avslutade studier lämnar 
skolan med stärkt självkänsla.

Viss utbildning i kärnämnen och kompletteringsutbildning som ger 
behörighet för vidare studier erbjuds.
Kursutbudet anpassas även till arbetsmarknadens behov, gäller inom vård 
och omsorg.
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Samverkan skall eftersträvas med andra kommuner och utbildningsanordnare 
för att kunna möta ett varierat utbildningsbehov.

 Verksamhets-  Lärande och kunskap
  mål:                 Vår pedagogiska flexibilitet i tid och rum ökas. Alla elever hos oss ska ha  
                           en individuell studieplan. Av antalet studerande som fullföljer en 
                           utbildning eller kurs hos oss ska majoriteten av de studerande ha fått betyget 
                           godkänt eller högre och anse att utbildningen varit av hög kvalitet.
                           Bedömning och betygsättning för respektive verksamhet följs upp och 
                           utvärderas. Nationella prov skall genomföras. 

                           Arbetsglädje.     
                           Utvärderingen av genomförd arbetsmiljöundersökning på skolan följs upp 
                           av en handlingsplan med åtgärder. 

                           Demokrati.
                           Den kommunala vuxenutbildningen präglas av en humanistisk människosyn, 
                           av demokratins principer om tolerans, samverkan och respekt för
                           människors likaberättigande.
                           Mäts genom utvärdering av likabehandlingsplanen och enkäter om
                           studerandes inflytande och medbestämmande.

Utvärdering/      De samlade verksamheterna utvärderas och redovisas i den årliga
kvalitetssäkring: kvalitetsredovisningen. Utvärderingen ligger till grund för förbättringsarbete.
                           Respektive skolform/verksamhet utvärderas gentemot lagar, förordningar,    
                           läroplaner och ovannämnda mål. Varje kurs följs upp och utvärderas för sig.
                           Alla elever gör efter avslutade studier en skriftlig utvärdering av våra verksam-
                           heter. Resultatet sammanställs och genomlyses en gång per år.

Läsårsplanering

Mål:                    Elever får ett välkomnande bemötande med adekvat information vid 
                            skolstart.
Väg till mål:       Obligatorisk informationsdag anordnas vid skolstart. Då hålls upprop med 
                           efterföljande utbildning i bl a studieteknik. Gemensamt informationsblad för 
                            skolan iordningställs.

Studie- och yrkesvägledning

Mål:                    Alla kommuninvånare som så önskar kan på ett lätt sätt träffa vår studie- och 
                            yrkesvägledare.

Väg till mål:        Studie- och yrkesvägledare finns vid lärcentrum för personligt besök. Hon
                            kan även nås via telefon och e-post, se hemsidan.

Marknadsföring

Mål:                    Alla kommuninvånare ska kunna känna till vad lärcentrum har att erbjuda.

Väg till mål:       Genom annonsering och annan informationsspridning såsom visitkort,
                            kurskatalog, webbsida samt uppsökande verksamhet. 
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Arbetssätt och arbetsformer   

Mål: Utbildningen inom Lärcentrum Leksand utvecklas mot större flexibilitet och 
                            nya arbetsformer för att bättre möta samhällets och de studerandes mycket 
                            skiftande krav och behov. 

Vägar till mål:   Detta sker genom att

- utbildningar erbjuds under dag- och kvällstid. Eleverna kan bl a läsa i 
olika takt, som koncentrationsläsning, studera i verkstadsform etc.

      
-     möjlighet ges till distansutbildningar för studerande, i och utanför skolan. 

- varje ämne använder aktuella läromedel och alla studerande har tillgång 
till moderna resurser för informationssökning.

- läraren har en mer handledande roll och utvecklar
      de studerandes förmåga att ta ökat ansvar för sin egen inlärning.

- undervisningen utformas genom upprättande av individuella studieplaner.

- grundläggande datoranvändning eftersträvas som
moment för alla studerande inom respektive kurser.

- elever med särskilda behov erbjuds särskilt stöd 
Utvärdering:      Skolledningen skall ansvara för att en årlig utvärdering av arbetssätt och 
arbetsformer redovisas i den årliga kvalitetsredovisningen.

Personalens kompetensutveckling.  
Fortbildningen utformas efter medarbetarnas och verksamhetens resurser och behov

Mål: Kontinuerlig kompetensutveckling sker i samband med förbättrings- och 
förnyelsearbete.

Utvärdering: Utvärdering av medarbetarnas fortbildning och kompetensutveckling redovisas
                         i den årliga kvalitetsredovisningen
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