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Presentation av skolan

Sammilsdalskolan
Parkgatan
793 80 Leksand

tel. 0247-80164, 80165
fax. 0247-34486
e-post sammilsdalskolan@leksand.se

Rektor F-6 Anders Ostberg tel. 80234
Rektor 7-9 Sture Norlin

Sammilsdalskolan ar belagen i centrala Leksand med narhet till kultur och friluftsanlaggningar.
Platsen som skolan finns pa idag har varit skolomrade i drygt 100 ar. Delar av skolan var
under 40-60-talet folkskola. | slutet av 60-talet gjordes skolan om till Grundskola och har
sedan dess byggts ut i olika etapper till nuvarande form. Idag ar skolan en F-9 skola med ett
integrerat fritidshem. Under 2010-11fanns ca 480 elever pa skolan. 85 stycken av dessa gick
ocksa pa fritidshemmet.

Var profil ar idrott och halsa. P& skolan finns idrottsklasser i 8k 7-9. P& skolan finns dven en
forberedelseklass for nyanlanda flyktingar. Verksamheten bedrivs i forhallandevis fina lokaler
och innehaller bland annat ett valutrustat bibliotek och en trivsam skolkafeteria.Ett stort plus ar
narheten till kommunens fina kultur- och idrottsanlaggningar.

Beskrivning av arets verksamhet

Annu ett &r har gatt. Vi har alla blivit ett helt &r rikare med kunskaper.

Under aret har vi forsokt fokusera pa att utveckla arbetet kring IUP-processen (=individuella
utvecklingsplaner och det arbete som goérs kring detta) och arbetet kring var
vardegrund/likabehandling. Under varen startade dven implementeringen av Lgr-11 vilket d&
fick stort fokus.

Vad galler IUP-processen har vi tagit ett stort steg framat framst genom att utveckla arbetet
med LPP (lokala pedagogiska planeringar) som innebar att malen ska tydliggéras for
eleverna. Arbetet har bland annat inneburit att vi utvecklat arbetssatt och forhallningssatt.

Mattefortbildningen fér mattelararna i 8k 7-9 avslutades under varterminen. Den kommer
forhoppningsvis ytterligare 6ka maluppfyllelsen. Datautbildningen fér pedagogerna (PIM)
fortsatte under aret och allt fler upplever att de blivit allt sakrare med IT-utrustningen.

Vi har under aret forsokt att forbattra vart IT-anvandande. Vi har satsat pa att utrusta vara
pedagoger med barbara datorer. Idag har flertalet av pedagogerna egna béarbara datorer och
allt fler anvander dem mer regelbundet i undervisningen. Vi har ocksa satsat pa att elever
med behov ska ha tillgang till datorer med réatt program.

Under forra aret tillsatte vi arbetslagsledare for att utveckla arbetet med arbetslag och
samverkan. Under detta ar forsokte vi utveckla detta ytterligare en niva. Utvardering i slutet av
lasaret visar att vi ar pa god vag.

Stor betydelse for var verksamhet har utvecklandet av idrottsklasser haft. Under aret har fler
idrotter kommit till och med det intresset for att valja var skola i 7:an.

Underlag och rutiner for att ta fram
kvalitetsredovisningen

Underlag till redovisningen ar resultat fran BRUK-enkater, nationella prov, elev-, personal- och
foraldraenkater for k ar 2, 5 och 8, angdende deras upplevelser av skolan och fritidshemmet.



Vi har ocksa genomfort ett par elevenkater (Skoltempen) for att férsoka ta reda pa hur
eleverna upplever sin situation pa skolan. Vi har aven gjort intervjuer av elevrad och foraldrar.

| utvarderingen av elevernas maluppfyllelse vad galler kunskaper har vi anvant
betygsstatistik, uppgifter fran SIRIS och Infomentor.
| 6vrigt har utvarderingar, observationer och analyser gjorts av personal och skolledning.

4. Forutsattningar for
verksamhetens/verksamheternas maluppfyllelse

4.1 Personal

[Antal elever i sarskola (integrerade) | 3 | 3 |

Personal

Antal larare 39,4 39

Antal forskollarare i forskoleklass 1,63 1,63

Antal fritidspedagoger 3,5 3,5

Antal 6vrig personal 6 6,5
Ntal arsarpetare totan B0. 55 D0.60 1

Personaltathet (larare per 100 elever)

Personaltéthet totalt alla personal 10,5 10,3

Larartathet inkl larare for elever i behov av

sarskilt stod 8,2 7,9

Personaltathet i forskoleklass 8,58 8,15

Personaltathet i fritidshem 3,85 427

Behorighet

Andel larare i grundskolan med behdérig

amneskompetens 100,00% 100,00%

Andel behdriga forskollarare i forskoleklass 100 100

IAndel behdoriga fritidspedagoger/ forskollarare i

fritidshemmet 100 100

Ovrig personal

Rektor 2 2

Administrativ assistent 1,75 1,25

Vaktmastare 0,5 0,5

Bibliotekarie 0,75 0,75

SYO 1 1

Elevassistenter 0 1

4.2 Stod/sarskilt stod

Under detta ar har vi haft 1,8 speciallarartjanster pa skolan totalt. Heltiden har varit riktad mot F-
7 och 0,8 tjanst har varit riktad mot 7-9.



Vi har ocksa haft ett antal resurspersoner 2,25 tjanster pa F-6 (2,0 del av varterminen) och ??
pa 7-9. Utbver detta har vissa larare haft resurstid som del i sina tjanster. Till
forberedelseklassen har vi haft 1,25 tjanst kopplad (1,5 under del av varterminen). | denna ingar
sva-undervisning. Antalet elever i forberedelseklassen har varierat under aret och har legat kring
7-12 elever.

For eleverna med sarskoleinskrivning far vi extra medel. Dessa har lagts in i den totala
resursen. Vi ser dock att vi infor nasta ar ska rikta dessa medel mer specifikt till dessa elever.

4.3 Ekonomi

Budget 2009 2010 2011

Administration 400 600 600
Foretagshalsovard 100 75

Fortbildning 200 200

Loner 22072 18951 19272

Forskoleklass 893 777
Specialpedagoger 735 748

Fritidshem 1783 1456 *2)

Laromedel 665 910 726

Skolbibliotek 361 370

SYO 492 501
Forberedelseklass 803 607 *1)

Kost 2439 1480 1490

Ovrigt (timpl mm) 508 40 59

Lokaler 7930
Totalt 26084 27348 26881 (34811)
Elevantal 15 okt 459 486 505

* 1) Cirka 30 % overfort till grundskolan jamfért med 2010.
* 2) Justerad %-sats. Samma sysslesattningsgrad

4.4 Skolans styrning och ledning

Under detta lasar har skolan haft tva rektorer. En ansvarig for F-6 och en for 7-9. Aven om det
funnits olika ansvarsomraden har det blivit stort samarbete mellan rektorerna i frdgor som rort
hela skolan.

Under &ret har vi forsokt att arbeta utifrin det nya samverkansavtalet. Vi inforde en
ledningsgrupp med rektorer och a-lagsledarna var med. Traffar skedde till en bérjan tatare och
anpassades till en gdng mer manad under varterminen. Aven a-lagsledarméten har genomforts
under aret. Da traffade a-lagsledarna och respektive rektor for att diskutera aktuella fragor och
framtid. Fragor fordes ocksa mellan ledning och a-lag.

Utover detta hade samverkansgruppen manatliga méten. | utvarderingar i slutet av lasaret
framkom att alltfor manga fragor lyftes flera ganger, ndgot som vi ska forsoka minimera infor
kommande lasar.



Vi har aven en Lokal styrelse med regelbundna méten. En hel del fragor har avhandlats under
aret.

Vi har aven haft regelbundna elevrad i bade stora och lilla elevradet. Vi har har forsokt utveckla
arbetet sa att storre samverkan och delaktighet ska ske.

Klasserna har regelbundna klassrad och vi har haft manatliga elevrad i bade -6 (med
representanter fran &k 2-6) och ak 7-9.

4.5 Organisation och arbetsformer

Antal elever fordelade dver arskurserna.
F 1 2 3 4 5 6 7 8
19 40 22 30 28 35 40 101 85

@@

1

Antalet elever har stigit under hela aret med ca 10 elever, jamt férdelat pa alla arskurser. Infor
lasaret fick vi ca 35 extra elever utdver berdknat antal. Dessa elever hor framst till &k 7 dar vi far
extra elever mycket tack vare vara idrottsklasser. Vart fritidshem erbjuder morgon- och
eftermiddagsomsorg. Under aret har vi haft cirka 80 barn inskrivna pa fritids. Under aret tappar
Vi successivt ett tiotal barn som vdljer att sluta. De tillhor klasserna F-3.

Ar7
ArF-2
4 klasser
Fritidshem
Ar3—-4 Ars

3 klasser 4 klasser




5. Resultat och maluppfyllelse i forhallande till
nationella mal

5.1 Normer och varden. utifran laroplan och 6vriga uppdrag

Skolans prioriterade mal:
1. Starka varje individ och utveckla deras sociala kompetens
2. Gora eleverna delaktiga i deras arbetsmiljo
3. Oka delaktighet och kunskaper med/inom likabehandlingsarbetet

5.1.1 Maluppfyllelse

Mal 1: Starka varje individ och utveckla deras sociala kompetens

Vi har jobbat medvetet med detta mal genom t.ex. dagliga samtalssituationer. Vi har ett klimat
dar manga, men inte alla, oftast ger uttryck for sina asikter.

Vi har inte lyckats att fa alla att vadga detta men ar pé god vag.

Mal 2: Gora eleverna delaktiga i deras arbetsmiljo

Alla har regelbundna klass- och elevrad. Elevrepresentanter har fatt utbildning i motesteknik
och demokratifragor. Eleverna far lara sig att arbeta med alla i det dagliga arbetet. Det ges
majlighet pa varje klass- och elevrad att diskutera arbetsmiljéfragor, detta ar en punkt pa
dagordningen.

Mal 3: Oka delaktighet och kunskaper med/inom likabehandlingsarbetet

| det dagliga arbetet har vi samtal nar krankningar intraffar eller nér eleverna har funderingar.
En gang per ar skickar vi hem likabehandlingsplanen. Vi gor trivselenkater under lasaret. |
sjalva arbetet med att ta fram Likabehandlingsplanen har

5.1.2 Analys och bedémning av maluppfyllelsen

Overlag upplever vi att vi lyckats bra med detta omrade. Vi ser i vara undersokningar att vara
elever éverlag verkar ma bra och trivs pa skolan. Vi har inte arbetat med SET (social
emotionell traning) som vi tankt, detta har avstannat i vantan pa direktiv fran Skolverket. SET
har inte varit prioriterat.

Vi behover fa till en battre struktur pa klassraden. Innehallet pa klass- och elevrad bér handla
mer om elevernas kunskapsutveckling och inte enbart om raster, matfrdgor mm. Vi maste fa
eleverna delaktiga i var gemensamma arbetsmiljo, saval inomhus som utomhus.

| en del fall har det inte fungerat bra med integrering och inkludering av elever.
Likabehandlingsplanen &r inget levande dokument. UtifrAn utvarderingarna ser vi att bade
elever och larare har varit for lite delaktiga i framtagandet av Likabehandlingsplanen.

5.1.3 Atgarder for utveckling

Vi behdver hela tiden fortsatta utveckla arbetet med samsyn med eleven i fokus och
samarbetet dver amnesgranserna inom arbetslaget (enligt Lgri1). Vi tror p4 gemensamma
arbetslagsrum som ett steg i detta.

Ha en béttre struktur pa klassraden. Dagordningen/mallen for klassrad kan ses éver
tillsammans med eleverna/elevradet. Fokus i dagordningen pa andra saker an raster mm.
Fortsatta att utbilda elevradet genom SVEA. En vuxen ar med pa elevraden. Fortsatt
samarbete med rektor och elevradet.

Ha olika ansvarsomraden for var gemensamma arbetsmiljo bade ute och inne.

Trivselenkaten bor goras under lasaret, inte s& sent som nu. Om nagon matt daligt kommer
detta fram for sent.



Att ge 6kat utrymme for elever fran andra kulturer att dela med sig av sin kultur och sina
erfarenheter, t.ex. genom Globentemat, nar man laser om olika religioner, redovisningar mm.
Kompetensutveckling for all personal i t.ex. integrationsfragor. Infora ett faddersystem pa
skolan. Arbeta med elevradet om hur man gor nar det kommer nya elever, rutiner fér detta.
Viktigt att fa tydlig information och tydliga riktlinjer om hur fortsattningen med SET ska se ut.

5.2 Kunskaper - utifran laroplan och dvriga uppdrag

Skolans prioriterade mal:
1. Utveckla arbetssatt/pedagogik i matematik i framst de lagre aren
2. Utveckla arbetet med utvardering och reflektion med eleverna. Utveckla elevernas eget
sétt att lara
3. Utveckla arbetet med LPP och bedémningsmatriser for att tydliggéra malen for eleven

5.2.1 Maluppfyllelse
Prioriterade mal
Arbetet med LPP och bedomningsmatriser har utvecklats valdigt olika beroende pé arskurs.
Generellt kan vi se att arbetet har kommit langre i de hogre aren.
Utvecklingen av arbetssatt och pedagogik i matematik har inte fatt ndgon extra prioritet.
Arbetet med utvardering och reflektion med eleverna har inte heller fatt nagot stoérre utrymme
for utveckling.

Elevernas kunskapsniva

I &rskurs 3 kan vi se att resultatet fran de nationella proven ligger p& ungefar samma niva som
forra aret i matematik. | svenska har det skett en klar forbattring i och med att 81 % eleverna i
3:an hade tillrackliga kunskaper i samtliga moment. Aven i sammanstalining av resultaten fran
las-och skrivplanen syns att resultaten for arets 3:or ar avsevart forbattrade. Dar vi vi aven
konstatera att den argangen forbattrat resultaten fran 75,9 % godkanda i lasforstaelse till 93,1
% detta ar. | bedomningen efter varterminen bedéms 71,4 % na den lagsta nivan for godkant i
svenska, alltsd nagot lagre an resultaten fran nationella proven. | matematik &r motsvarande
siffra 64,3 %, att jamféra med 55 % pa nationella proven. | matematik ar det 82,1 % som nar
malen.

I &rskurs 5 kan vi se en fortsatt positiv utveckling pa de nationella proven. Resultaten ligger pa
en jamn niva (78-84 % godkanda) och ar de basta sedan 2006. | slutbedémningen for
terminen var det 85 % som bedémdes minst godkanda i matematik, 87,5 % i bade svenska
och engelska. Vi ser dven att resultaten ser riktigt bra ut i Gvriga amnen om vi tittar pa antalet
elever som nar nivan godkant. Motsvarande resultat i slutbedomningen for terminen ligger pa
mellan 92,5 % till 97,5 %.

Vad galler ak 9 kan vi notera att resultaten inte ar riktigt pa forra arets hoga niva. Om vi tittar
pa meritvardet s& ligger vi i &r pa 220,9 poang att jamféra med forra arets 237,7. Motsvarande
siffra for riket ligger pa drygt 210 poang. Andelen behdriga till gymnasiet ligger pa 86,6 %,
vilket ar pa samma niva som for tva ar sedan da meritvardet var 212,3 p. Det betyder att
resultaten for de som ar gymnasiebehdriga ar éverlag battre an for tva ar sedan. Om vi tittar
pa betygsfordelningen i ma, sv och engelska ser vi resultaten i svenska ar riktigt bra d& 97,7 %
nar minst godkant. Engelskan ligger pa 94,4 % och matematiken p& 88,9 %. Den stora
skillnaden mot forra aret ar att vi hade fler som nadde de riktigt htga betygen och nagot farre
som hade ej godkant i ndgot av amnena.



Med tillrackliga Med otillréckliga Med otillréckliga
kunskaper i samtliga kunskaper i ett eller tva kunskaper i tre eller fler
moment (%) moment/%) moment/(%) Ej gjort prover
2011 2010 2009 2011} 2010 2009 2011 2010 2009 2011
pojkar 6 5 [ 33 13 22 0 3] 1 8
Ma [iickor 50 50 69 4 0 10 13 6
3 09 g 6,00%

NP 5 . Med otillréckliga Med otillrackliga
andel i Med tillrackliga kunskaper kunskaper i ett eller tva kunskaper i tre eller fler
% i samtliga moment moment moment
2011 2010| 2009| 2008| 2007} 2011] 2010f 2009] 2008} 2007] 2011} 2010} 2009} 2008} 2007
ojkar 83,3 5,6 11,2
Eng [Elickor #85,7 7,1 7,1
otat 84| 82| 76/ 92| 70 6,3] O O O O0]94 O O o0 O
ojkar 83,3 11,2 5,6
Ma [Elickor 85,7 14,3 0
otat 84| 70| 79 65 84 634 0 O 0 031 0 0 0 O
Pojkar §72,2 16,5 11,2
Sv  [Elickor §92,9 7,1 0
otat 81 73] 76 73] 74125 0 0O 0O 063 0 0 0 O
ojkar
SvA [Elickor
otat Of 0 0O O 0 0 O Of 0 0 O
Ak 9
Ar Antal Genomsnittligt | Andel (%)
elever meritvarde behdriga till
gym
2011 91 220,9 86,8
2010 7 237,7 96,1
2009 106 212,3 86,8
2008 98 227,6 94,5
Ej MinstG G VG MVG Antal
godkant elever
Eng 5,60% 94,4 32,2 48,9 13,3 89
Ma 11,1 88,9 38,9 36,7 13,3 89
Sv 2,3 97,7 34,1 48,9 14,8 88




5.2.2 Analys och bedémning
Prioriterade mal
Ett planerat matematikprojekt for de yngre aren kom inte igang pa grund av att
matematikutvecklaren slutade. For ak 7-9 genomfordes ett matematikutvecklingsprojekt
tillsammans med gymnasiet dar skolans alla larare genomforde hdgskolefortbildning.
Matematiklyftet har utvecklat arbetssétten i matematik. En annan féljd av matematiklyftet ar att
gemensamma diskussioner mellan hégstadiet-gymnasiet har inletts.
Vi har inte tillgang till s& mycket laborativt material som vi 6nskar.

Arbetet med IUP har blivit ett mer naturligt inslag i undervisningen. Regelbundna diskussioner
med eleverna for att hjalpa dem hitta sitt eget arbetssatt férekommer.
| flera @mnen har utvardering ej hunnits med.

Vad galler pedagogiska planeringar ar vi vi pa god vag. Vi blir allt battre pa att tydliggéra
malen for eleverna och deras foraldrar, kanske speciellt i de lagre aren. Kan ocksa vara detta
som ar orsaken till de battre resultaten i ak 3 och 5.

Vad galler maluppfyllelsen betraffande studieresultaten i &k 3 hittar vi ingen riktig forklaring till
varfor vi inte kommer upp i hogre maluppfyllelse i matematik. Vi tycker att vi gor ratt saker och
vi har relativt sett bra med resurser. Vi bor dock titta &n mer pa vart arbetssatt for att se om
svaret ligger dar. Fortbildning i matematik och ett nytt matematikprojekt riktat mot de lagre
&ren ar onskvart. Okningen i svenska kan mycket val bero pa den satsning som gjorts pa las
och skriv de senaste aren. Férhoppningsvis ska vi halla minst den niva som vi hade i ar.

| &k 5 hamnade resultaten i &r pa en relativt jamn och hog niva. Aven har maste vi titta pa vara
arbetssatt i framst matematik och svenska. Intressant ar skillnaden vad géller resultat mellan
pojkar och flickor i amnet svenska. Vad beror det pa att flickorna har gatt ifrdn sa mycket fran
ak 3?

Elevernas kunskapsniva

| det stora hela kan vi se att vara kunskapsresultat ar relativt 1aga i de lagre aren och sedan
successivt forbattras upp genom aren. | rskurs 3 ser vi att resultaten ligger mycket under
resultaten for riket och i svenska, dock inte lika mycket. | &rskurs 5 ligger resultaten pa
ungefar samma niva som riket i 6vrigt och i arskurs 9 har vi béttre resultat an riket. Till viss del
kan resultaten forklaras. Vi har dock inte forklaring till varfor vara resultat ligger lagre an riket i
ovrigt.

En atgard utifran dessa resultat ar att matematiken maste fa stérre utrymme redan i de
tidigare aren for att vi inte ska tappa svaga elevers intresse.

Generellt ser vi att det ar matematik och svenska som ar de a&mnen som flest elever inte nar
godkant i. | dvriga &mnen &r resultaten battre.

| &rskurs 9 ser vi att flickorna dverlag har hogre meritvarde an pojkarna. Sa har det varit 6ver
en langre tid och nagot vi bor forsoka hitta orsakerna till.

5.2.3 Atgarder for utveckling

Fler grupptimmar behovs i lagre aldrar for att utveckla laborativt och problemlésande arbetssatt
ytterligare.

Tid till gemensam planering kring material behdvs.

Vi behéver utoka skolans bank av laborativt material. Detta galler genomgaende for alla
aldrar.

Smartboard behdovs i matematiksalar.

Anvanda praktiskt material i stérre utstrackning och minska "beroendet” av laromedel.

For att utveckla arbetet tilsammans med andra kollegor i &mnet behdvs fler gemensamma
amneskonferenser pa skolan och i kommunen. Viktigt att alla &mnen inte har dessa
konferenser vid samma tillfalle, sa att fler kan delta i fler amnen.

Vi behéver enas om tydligare gemensam struktur for LPP:er. Gemensamt formular for detta
bor tas fram.



Vi behdver tillféllen till att gemensamt ta fram LPP.
Utveckla arbetet kring matriser.

Fortsatt satsning pa matematik och da framst i de lagre aren &r en viktig fraga for att vi ska fa
hogre maluppfyllelse. Vi behover se dver arbetssatt, organisation och arbetsmaterial.

5.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolans prioriterade mal:
e Strava efter att varje elev tar ansvar for sin egen utveckling och larande

5.3.1 Maluppfyllelse

Vi har kommit en bit p& vag MEN vi har langt kvar. Idag diskuterar vi pA mentorstid och
samtliga lektioner hur eleverna tar/ska ta ansvar for sin utveckling och larande. Detta har vi
gjort bra men vi behéver fortsatta pa flera plan.

5.3.2. Analys och bedémning av maluppfyllelsen

Vi behover fa en samsyn F-9 pa vad eget ansvar ar, var borjar vi och hur tar vi vid.

Fortséatta lata eleverna halla i sina utvecklingssamtal. Svart att praktiskt l6sa tid till att ha
enskilda samtal med sina elever/mentorselever pa alla stadier. Fortsétta att utvardera
arbetsomraden, hur dagen har varit etc for att lara eleverna att tanka till vad man har gjort och
kan gora battre.

Ej fatt till enskilda samtal med klassens elever/mentors elever i den man vi ville.

5.3.3 Atgéarder for utveckling

Fa tid till enskilda samtal men sina mentorselever/klassens elever— hur skapas detta enklast?
Gora annu “kortare” LPP med gemensam layout for att gora detta till ett tydligt dokument att
anvanda for eleven - idag hamnar flera papper i papperskorgen. Ett dokument som alla
kanner till bade elev och foraldrar. Tydliga exempel pa hur andra gjort (elevarbeten som visar
nivaer).

Utveckla elevernas intresse — ge tid att se sin egen utveckling pa& Infomentor -
lasutvecklingsschema.

Viktigt att f& eleverna delaktiga i hela LPP-arbetet (exempelvis planering av arbetsomradet).
Trana eleven pd att ta ansvar genom uppféljning (coacha eleven).

5.4 Skola och hem - utifran laroplan och 6vriga uppdrag

Skolans prioriterade mal:
A Gora det mojligt for foraldrarna att komma in p& elevernas IUP. Informera om vad LPP
ar och hur de kan anvandas.

5.4.1 Maluppfyllelse

Merparten har under varterminen fatt tillgang till Infomentor.

I och med det ges ocksa mdjlighet att 6ka foraldrarnas forstaelse for IUP-arbetet. Vi upplever
dock inte att vi i tillrackligt hog grad natt fram till féraldrarna om vart arbete med IUP-
processen och pedagogiska planeringar.

5.4.2 Analys och bedémning av maluppfyllelsen

Tidigare har foraldrar fatt skriftiga omdémen i pappersform. Under bérjan av varterminen
bdrjade vi dela ut koderna till Infomentor till féraldrarna. Det tar tid att komma in i nya rutiner
och vi raknar med att foraldrarna under kommande lasar ska var &n battre insatta i rutinerna
och sjalva vart arbete kring IUP.

Vi har haft tva system for information om pedagogiska planeringar och det har férmodligen




inte gjort det enklare for vara foraldrar.

5.4.3 Atgéarder for utveckling

Vi ska fortséatta informera om Infomentor som plattform for IUP, skriftiga omdémen och
pedagogiska planeringar. | och med att vi lagger in mer information pa Infomentor, sa raknar
vi med att kunskapen om detta verktyg 6kar. Det &r viktigt att féraldrarna ar insatta i deras
barns larande.

For att 6ka informationen om pedagogiska planeringar bor vi vid sd manga tillfallen som
mojligt informera om dessa. Det kan exempelvis ske vid féraldraméten och veckobrev. Att
beratta om temaarbeten och beskriva dessa i pedagogiska planeringar kan 6ka forstaelsen for
bade arbetssatt, mal med arbetet och sjélva planeringen.

5.5 Overgang och samverkan

Skolans prioriterade mal:
A Se oOver alla planer fér 6verlamnande sa att strukturen tydliggors
A Utveckla anvandandet av Infomentor vid 6vergangar

5.5.1 Maluppfyllelse

Planerna for évergangen fran forskolan till férskoleklass, fran ar 6 till ar 7 samt fran
ar 9 till ar 1 p& gymnasiet ar inte reviderade. Planen for 6vergang forskola/férskoleklass
fungerar bra och har anvants i flera ar.

Enligt pedagogerna péa skolan har inte anvandandet av Infomentor vid Gvergangar
utnyttjas fullt ut i ndgon stor utstrackning.

5.5.2 Analys och bedomning av maluppfyllelse
Vi antar att planerna fér dverlamnande av elever har fungerat tillfredsstéllande.
Varken forskolan eller gymnasiet anvander sig av Infomentor. Diskussion har skett om hur
Infomentor kan anvandas vid 6vergang mellan ak 9 och gymnasiet.

5.5.3 Atgéarder for utveckling

Alla planer ska utvarderas och revideras efter varje 6verlamnande.
Se dver mojligheten att gymnasiets personal fa viss information om elever i ar 9.

5.6 Skolan och omvérlden

Skolans prioriterade mal:
Eleverna ska vélja yrke, utbildning och fritidssysselséattning efter intresse och inte efter kon.

5.6.1 Maluppfyllelse

Det ar framst i de hogre aren som vi arbetat detta mal mer specifikt. Grunden lagger vi dock
redan i de tidiga aren utifran hur vi pratar om olika yrken och konsroller. Detta gor vi och det
blir mer aktuellt i vart framtida samhalle.

5.6.2 Analys och bedémning av maluppfyllelsen
Ak 3 och 4 har inte féormatt genomféra t ex PRAO p g a organisationen och situationen.
Ak 7 — 9: Under vissa perioder aktualiseras arbetet med omvarlden, t ex arbetslivsveckan i ar
8 och PRAOQ i ar 8 och ar 9, men skola-/naringslivsgruppen ar inte sa aktiv i detta arbete.
Vissa larare aker pé fortbildning (SO-lararna) men de ges séllan tid att delge andra vad de har
lart sig.




5.6.3 Atgarder for utveckling

| &k 1 — 3 kan eleverna géra PRAO hos egen/annans foralder.

Bjuda in foraldrar som beréttar om sitt/sina jobb.

Ak 4 -6 kan géra PRAO pé en annan arbetsplats &n forélders.

Bjuda in foraldrar som berattar om sitt/sina jobb.

Studiebesok.

Ak 7 — 9 PRAO: Se éver méjligheten att eleverna ska f& en icke egenstyrd PRAO inom

tre obligatoriska yrkesomraden: a) industri b) service ¢) omvardnad. Da far eleverna

prova pa typiska kvinno- och mansyrken. Mdéjligen fa ndgon frdn dessa yrken att beratta

for eleverna.

e Skola-/naringslivsgruppen och andra grupper ska fa moétestid i kalendariet. Minst tva
moten per termin.

e De som har varit pa fortbildning ska ges mdjlighet att delge kollegerna.

e Utoka samarbetet med arbets-, férening- och kulturlivet.

e Uppréatta en plan for F — 9.

Skolans mal kan vara att varje elev:
1. kan granska olika valmgjligheter och ta stallning till fragor som ror den egna framtiden
2. harinblick i ndrsamhallet och dess arbets-, férenings- och kulturliv
3. har kdnnedom om mdjligheter till fortsatt utbildning i Sverige och andra lander.

5.7 Beddbmning och betyg

Skolans prioriterade mal:
A Trana elevernai att ta stérre ansvar for sina studier
A Utveckla elevernas formaga att utvardera och reflektera

5.7.1 Maluppfyllelse
Vi bedomer att viss utveckling skett nar det galler elevernas formaga att ta ansvar dver sina
studier samt utvardera och reflektera. Det finns dock en hel del utvecklingsomraden. Vad galler
aktiviteter vi gjort for att utveckla detta omrade har arbetslagen kommit olika langt i arbetet med
IUP-processen. (LPP, bedémning, matriser, elevers sjalvvardering mm)

5.7.2 Analys och bedomning av maluppfyllelsen
Ingen arbetsordning finns (hur vi ska arbeta, samarbeta &mnesvis och a-lagsvis, med
eleverna).
Sambeddmning har inte skett verlag (viktigt att ettamneslarare far mojlighet till sambeddmning
med kolleger pa andra skolor).
Kompetens i analys och bedémning behdvs (teoretisk grund behdvs).
Det finns inte uttalat hur vi ska jobba som mentorer (mentorssamtal, individuell aterkoppling,
IUP-process, utvecklingssamtal). Vi arbetar pa olika satt och behover upprétta rutiner som vi
kan luta oss mot.

5.7.3 Atgéarder for utveckling
fortbildning i bedémning (teoretisk grund, hur vi skriver, formativ/summativ bedémning, )
alla personal vél insatt i Lgrl1 och kunskapskraven
Vi méste skriva en plan for hela IUP-processen. ( mentorsamtal, sjalvvardering,
utvecklingssamtal, dokumentation, Ipp, matriser, sparsamma pa betygssattning pa
prov/arbeten, nar och pa vilka arbeten/arbetsomraden/avslutad kurs inom blocken ska betyg
sattas...)
Planera fér sambeddmning. (Dels NP, dels tid for ped.diskussioner &mne)

Forslag pd nya mal?
All personal har kompetensutveckling i bedémning.
Alla elever forbereder och leder sitt utvecklingssamtal.
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6. Uppfdljning av likabehandlingsplan

6.1 Vision
Ingen elev pa var skola ska bli diskriminerad, trakasserad eller utsatt for krankande
behandling.

6.2 Kartlaggning och nulages analys

I terminsutvarderingarna lasaret 10/11, genomférd elevtemp och elev-och foraldraenkat, elev-
och foraldrasamtal samt elevsamtal har vi kommit fram till fljande.

De flesta eleverna pa var skola mar bra och trivs. Ett mindre antal elever upplever att de blivit
utsatta for mobbing. Vi har haft tre dokumenterade och avslutande mobbningsérenden.
Utifran skoltempen kan vi se att det ar ett antal omraden som ar mer riskfyllda nar det géller
trakasserier och krankande behandling. Dessa omraden ar korridorer (&k. 7-9), skolgarden
framst i samband med lagspel som landhockey, omkladningsrummen och matsalen.

Brukarenkaten visar att upplevelsen av krankande behandling stiger med aldern. Foraldrarna
upplever mer krankande behandling &n eleverna och personalen upplever att det sker mest
krankande behandlingar.

6.3 Utvardering av laséaret 10/11 &tgarder

Vardegrunden ar ej ett tillrackligt levande dokument i varat dagliga arbete, varken hos elever
eller personal.

Set arbetet har ej anvants.

Skoltemp har gjorts men ingen uppféljning med trygghetsteamet.

Skolledning har vid ett tillfélle informerat om skolans vardegrund och gemensamma regler.
Skolskoterskan har genomfort halsosamtal i rskurs 2, 4 och 8.

Skolan har haft ett val fungerande rastvaktsschema i F-6, men hos 7-9 fungerar det inte lika
bra.

Integrationen for nyanlanda elever har ej fungerat fullt ut.

6.4 Tydliga mal infor kommande lasar

Vardegrunden ska vara férankrad hos elever, fordldrar och personal och fungera som en réd
trad i varat dagliga arbete.

Nyanlanda elever ska kanna sig valkomna och respekterade av andra.

Alla elever ska kanna sig trygga i skolan. Viktigt att vi &r extra observanta under raster, i
matsalen, korridorer och omkladningsrum, i narhet av toaletter, och under lektioner.

6.5 Atgarder

Likabehandlingsplanen och planen mot krdnkande behandling och trakasserier ska vara
k&nda och forankrad bland personal, elever och foraldrar. Begrepp och definitioner kopplade
till likabehandling och krdnkande behandling ska tydliggoras.Vid foréldraméten ska
likabehandlingsplanen diskuteras och aktualiseras.Lararna gar igenom planen med eleverna i
samband med revideringen. Revidering av planen gors fore hostlovet och galler ett ar.
Eleverna ska aktivt arbeta med att konkretisera vardegrunden genom klassrad och elevrad.
Vardegrunden ska finnas med som en aterkommande punkt pa klass-och
elevradsdagordning.

Skolan ska regelbundet arbeta med integrations framjande arbeten, dar méten sker for att
skapa en god och tillatande atmosfar, tex. Teman, "Globen” och friluftsdagar.

Elever fran forberedelseklassen ska integreras sa tidigt som mgjligt i reguljarklass.

Ett val utvecklat rastvaktssystem, schemalagt baserat pa kartlaggning av platser som upplevs
som farliga. Vid pedagogisk lunch ska personalen se till att ordningsreglerna foljs. Pedagogen
ansvarar alltid for b&nkplaceringar och gruppindelningar.

6.6 Uppfdljning och utvéardering
Skoltempen goérs minst en gang per termin.
Kommunens elev och foraldrar enkét.
Kvartalsvis rapport fran trygghetsteamet.



7. Fritidshemmet

7.1 Normer och véarden

e Aktivt arbetar for en trivsam arbetsmiljo
e Ge barnen mojlighet att trana pa socialisation och utveckling i grupp

7.1.1 Maluppfyllelse
Fritidspersonalen pa ena avdelningen fick inte vara med och utforma hemvistelsen.
Detta gjorde att miljon inte kéndes tillfredsstéllande fér barnen och de vuxna.

Barnen har fatt stora méjligheter att trana pa att socialisera sig.
Detta genom den fria leken.
Barnen ar i stora grupper hela tiden, sa dom far lara sig att bade ge och ta.

7.2 Jamstalldhet mellan flickor och pojkar
o Alla har lika varde och skall fa samma forutsattningar oavsett konstillhdrighet.

7.2.1 Maluppfyllelse
Fungerar bra pa fritids. Barnen leker bra med varandra oavsett kon och bakgrund.

7.3 Barns delaktighet och inflytande
e Utga fran barnens egna aktiviteter
e Strava efter att miljon ska utformas efter barnens behov.
e Alla ska vara med och paverka innehallet i verksamheten.

7.3.1 Maluppfyllelse

Vi har erbjudit barnen olika aktiviteter varje dag s& som "leklador, ute dagar, skridskor och "pys
Sedan har barnen sjélva fatt vara med och utforma verksamheten dar den fria leken har varit i
centrum.

7.4 Samarbete och samverkan
Fora diskussioner med skola/fritids och forskoleklass for att utveckla Verksamheten.
Bidra till barnets utveckling.

7.4.1 Maluppfyllelse

For lite dialog om hur skola/fritids och forskoleklass ska utveckla verksamheten.
Ett storre samarbete mellan skola och fritids kan goéra att barnen/eleverna ké&nner stérre trivsel
och utvecklas battre.

Lokalerna &r delvis val anpassade for fritidsverksamhet. For de &ldre barnen &r verksamheten
i klassrum, vilka ar mindre lampade for fritidsverksamhet.

Det har inte varit nagra fritidstraffar pa norra omradet det har lasaret.
Ansvarsfordelningen i arbetslaget kan bli battre.

Kontakten med vardnadshavarna har fungerat bra. Vi har daglig kontakt vid
héamtning och lamning. Annars ringer vi vid behov.

Enligt foraldrar enkéaten s tycker foraldrarna att dom har fatt dalig information om

sitt barns utveckling pa fritidshemmet. Detta tror vi beror pa att vi (fritidspedagoger) inte har
fatt mojlighet att sitta med pa skolans utvecklingssamtal. Har vill vi att samarbetet mellan skola
och fritids bli battre. Bra om foraldrarna erbjuds att en fritidspedagog ar med pa
utvecklingssamtalet.

Foraldraenkaten-elevtempen stammer inte dverens nar det galler svaren.

Eleverna ar dverlag mer ndéjda med verksamheten &n vad de vuxna &r.

Foraldrarna upplever i vissa fall att deras barn har blivit krankt ndgon gang av en vuxen.
N&got som inte utvarderingarna med barnen visar.



7.5 Nya mal for Fritidshemmet
e Erbjuda foraldrarna att fritidspedagogerna ar med pa utvecklingssamtalet.
e Nolltolerans nér det galler krakningar pa fritids.
e | samarbete med skolan ska vi arbeta for att inne miljon skall bli trivsammare for
bade skola och fritids.

8. Analys och bedémning av maluppfyllelse i
verksamheten som helhet.

| det stora hela har vi en god maluppfyllelse. Vara elever trivs och har forhallandevis goda
resultat nar de slutar 9:an. De senaste aren har vi fatt mellan 35-45 extra elever varje ar,
speciellt i arskurs sju, men aven i 6vriga arskurser. Vi ser detta som ett tecken pa att vi har en
bra och attraktiv verksamhet.

Vi har uppnatt en stor del av de mal vi satte upp infor detta ar. Det finns ocksd omréden som vi
lyckats mindre bra med och som vi behéver utveckla.

Kunskapsmassigt maste vi titta pa hur vi kan hoja vara resultat i de tidiga aren. Matematiken ar
ett prioriterat omrade. Forhoppningsvis kommer den nyligen genomférda
kompetensutvecklingen av matematiklararna pa hogstadiet fa positiva konsekvenser inom de
narmsta aren. En liknande fortbildning behévs &aven i 1-6.

Vi ser ocksa att vi har skillnader i flickors och pojkars resultat, speciellt i de aldre aren. Vi har
idag ingen direkt forklaring till detta men ser att det ar nagot vi maste titta mer pa.

Nar det galler utvarderingsmetoder behover vi fa dialog med foraldrar s att vi far ut mer av de
utvarderingar vi gor. Vi behéver ocksd kommunicera vara resultat pa ett battre satt.

Vardegrundsfragor ar ett alltid lika viktigt omrade. For var del &r integrationen och krankningar
viktiga omraden.



9. Atgéarder och forbattringar — utvecklingsplan

Utifrdn denna kvalitetsredovisning ser fem huvudomraden som vi framst behover fokusera p& under
kommande lasar. Under respektive omrade har vi satt upp ett fatal mal som vi ska arbeta mot. Varje
arbetslag/arbetsenhet kommer sedan att mer i detalj titta pa hur dessa mal ska uppfyllas. De fem
huvudomradena med respektive mal ar:

Vardegrund
e Arbetsgladje genomsyrar all verksamhet pa Sammilsdalskolan
> Arbeta for integrering
> Fortbildning/férelasningar

Implementeringen av Lgr-11
o Alla larare har god kdnnedom om de nya styrdokumenten
> Information och fortbildning

Dokumentation
e Alla larare &r val fértrogna med att uppratta skriftiga omdémen, IUP och AP
> Information och fortbildning

Kunskaper
e Alla elever kommer in pa sitt forstahandsval till gymnasiet.

- Tydlig dokumentation och analys av elevernas kunskapsutveckling sker pa individ, &mnes
och skolniva.

> Oka elevernas kunskaper i matematik i framst de lagre aren.
= Mitterminskonferens okt/mars
*  Maluppfyllelseavstamning dec/jun
= Utveckla var matematikundervisning vad galler metoder, arbetssatt och material.

Ledarskap
o Alla larare ges mdjlighet att utveckla och starka sitt ledarskap
> Kollegial handledning
e Learning studies

10. Beslut och ansvarig for kvalitetsredovisningen

Anders Ostberg
Rektor &k f-6 och fritidshemmet



